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สมาชิกผู้มาประชุม จำนวน 1,283 คน
สมาชิกท้ังหมด จำนวน 5,342 คน
ผู้เข้าร่วมประชุม 1.นายมานะ  สุบรรณ นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ

2. นายจรัส หนูแก้ว ตัวแทนสหกรณ์จังหวัดสุราษฎร์ธานี
3. นางพรศรี  ละงู ผู้สอบบัญชี
4. นางพรพรรณ ศุภศรี ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี
5. นางสาวกัญยา ฤทธ์ิเน่ือง ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี
6. นางสาวณัฐรีวรรณ  รักษนาเวศ ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี
7. นางพิมลรัตน์  นาคพรหม ผู้ช่วยผู้ตรวจสอบกิจการ
8. นางสาวกุลวดี คงกฤษ์ ผู้ช่วยผู้ตรวจสอบกิจการ
9. นายวีระศักด์ิ ศรีบุรุษ ตัวแทนสหกรณ์ออมทรัพย์ฃรูสุราษฎร์ธานี  จำกัด
10. ด.ต.สมคิด ราชเดิม ตัวแทนสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจสุราษฎร์ธานี จำกัด
11. นายกำแหง กงุกวาง ผู้จัดการสหกรณ์
12. นพ.เสรี  สมเศรษฐ ประธานชมรมข้าราชการบำนาญ กระทรวงสาธารณสุขจ.สุราษฎร์ธานี

       อาศัยความตามมาตรา 57 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 กำหนดให้การประชุมนับผู้มาประชุมจำนวน
100 คน  เป็นครบองค์ประชุม ซ่ึงการประชุมคร้ังน้ีใช้การประชุมโดยสมาชิก และบัดน้ีมีสมาชิกมาประชุมครบองค์ประชุมแล้ว
สมโชค พูลสุข ประธานกรรมการดำเนินการเป็นประธานที่ประชุม จึงขอเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุมดังน้ี
วาระท่ี 1 เร่ืองประธานแจ้งเพ่ือทราบ

1.1 ประธานแนะนำคณะกรรมการดำเนนิการ ผู้เข้าร่วมประชุมและผู้มีเกียรติ
1.2 ทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิกและสมาชิก ซึ ่งเป็นทุนสาธารณประโยชน์ของสหกรณ์เพื ่อส่งเสริม

สวสัดกิารสมาชกิมทีัง้ส้ินจำนวน 523 ทนุ เปน็เงนิทัง้ส้ิน 776,000 บาท ดงัรายละเอยีดตอ่ไปนี้
ทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชกิ
ระดับประถมศึกษา จำนวน 192 ทนุๆ ละ 1,000 บาทกรณบีตุรเปน็สมาชกิสมทบ

ได้รับทุนเพ่ิมรอ้ยละ 10 จำนวน 10 ราย เปน็เงนิทัง้ส้ิน 193,000 บาท
ระดับมัธยมศึกษา จำนวน 161 ทนุๆ ละ 1,500 บาท กรณบีตุรเปน็สมาชกิสมทบ

ไดร้บัทนุเพิม่รอ้ยละ 10 จำนวน 10 ราย เปน็เงนิทัง้ส้ิน 243,000 บาท
ระดับอุดมศึกษา จำนวน 62ทนุๆ ละ 2,000 บาท  เปน็เงนิทัง้ส้ิน  124,000 บาท
รวม จำนวน 415 ทนุ                    เปน็เงิน 560,000  บาท
ทุนแสดงความยนิดีกับความสำเรจ็การศกึษาสมาชกิ โดยตอ้งเปน็สมาชกิสหกรณม์าแลว้ไมต่ำ่กวา่ 2 ปี
ศึกษาตอ่ไมต่ำ่กวา่หนึง่ปแีละไมเ่กินสองป ีจำนวน 108 ทนุๆ ละ 2,000 บาท เป็นเงิน 216,000 บาท
รวมทุนสวัสดิการสมาชิกท้ังส้ิน 776,000 บาท (เจด็แสนเจด็หมืน่หกพนับาทถว้น)

1.3 ทนุสวสัดกิารบำเหนจ็สมาชกิจำนวน175 ราย เปน็เงนิทัง้ส้ิน 1,360,050 บาท ซ่ึงสหกรณไ์ดท้ำการมอบ
ทุนสวสัดกิารสมาชกิไปแลว้เมือ่วนัเสาร ์ที ่16 มกราคม 2553  ณ ห้องประชมุ ใหญ ่ศูนยฝึ์กอบรมตำรวจภธูร 8

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์รับทราบ

รายงานการประชมุใหญส่ามญัประจำป ี 2552
สหกรณอ์อมทรพัย์สาธารณสขุสุราษฎรธ์านี  จำกัด

วันเสารท์ี ่ 30 มกราคม  2553
ณ หอประชมุใหญ ่ มหาวทิยาลัยราชภัฎสุราษฎรธ์านี
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2551
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด

วันเสาร์ที่ 31 มกราคม 2552
ณ หอประชุมใหญ่มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

สมาชิกผู้มาประชุม จำนวน 1,868 คน
สมาชิกทั้งหมด จำนวน 5,048 คน
ผู้เข้าร่วมประชุม 1.  นายมานะ สุบรรณ ตำแหน่งนักวิชาการสหกรณ์ ตัวแทนสหกรณ์จังหวัดสุราษฎร์ธานี

2. นางพรศรี  ละงู ผู้สอบบัญชี สำนักงานตรวจสอบบญัชีอาจารย์พรศรี ละงู
3. ดร.อิสริยา ปัทมพงศา ผู้ตรวจสอบกจิการ บริษัท รัชพรออดิตต้ิงแอนด์คอนซัลแทนซ์ จำกัด
4. นายกำแหง  กุงกวาง ผู้จัดการสหกรณอ์อมทรพัย์สาธารณสุขสุราษฎรธ์านี จำกัด
5. ร.ท.ยุทธนา อินทจักร พ.อ.อ.วิเชียร แก้วอ่อน ตัวแทนสหกรณอ์อมทรัพย์กองบิน 7 จำกัด
6. ด.ต.กรภัทร โกสิกะ ตัวแทนสหกรณ์ออมทรัพย์ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภธูรภาค 8 จำกัด

เริ่มประชุมเวลา 09.00น .
อาศัยความตามมาตรา 57 แห่งพระราชบญัญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 กำหนดให้การประชมุนับผู้มาประชมุจำนวน 100 คน

เป็นครบองคป์ระชุม ซ่ึงการประชมุคร้ังน้ีใช้การประชมุโดยสมาชกิ และบัดน้ีมีสมาชิกมาประชุมครบองคป์ระชุมแล้ว นายสมโชค พูลสุข
ประธานกรรมการดำเนนิการเปน็ประธานทีป่ระชมุ จึงขอเปดิการประชมุและดำเนนิการประชมุตามระเบยีบวาระการประชมุดงัน้ี
วาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

1.1 ประธานแนะนำคณะกรรมการดำเนนิการ ผู้เข้าร่วมประชมุและผู้มีเกียรติ
1.2 การมอบทนุการศกึษาแกบ่ตุรสมาชกิและสมาชกิ ซ่ึงเปน็ทนุสาธารณประโยชนข์องสหกรณเ์พ่ือส่งเสรมิสวสัดกิารสมาชกิ

มีท้ังส้ินจำนวน 444 ทุน เป็นเงินทัง้ส้ิน 681,050 บาท  และทำการมอบทนุพรอ้มประกาศนยีบตัรดงัต่อไปนี้
ทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิก
ระดบัประถมศกึษา จำนวน 143 ทุนๆ ละ 1,000 บาท กรณีบุตรเปน็สมาชกิสมทบ

ได้รบัทนุเพ่ิมรอ้ยละ 10 จำนวน 5 ราย เป็นเงินทัง้ส้ิน 143,200 บาท
ระดับมัธยมศึกษา จำนวน 132 ทุนๆ ละ 1,500 บาท กรณีบุตรเปน็สมาชกิสมทบ

ได้รับทนุเพ่ิมรอ้ยละ 10 จำนวน 7ราย เป็นเงินทัง้ส้ิน 199,050 บาท
ระดับอุดมศึกษา จำนวน 49 ทุนๆ ละ 2,000 บาท กรณีบุตรเปน็สมาชกิสมทบ

ได้รับทนุเพ่ิมรอ้ยละ 10 จำนวน 4 ราย เป็นเงินทัง้ส้ิน  98,800  บาท
รวมจำนวน 324 ทนุ เปน็เงิน  411,050  บาท

ทุนแสดงความยินดีกับความสำเร็จการศึกษาสมาชิก จำนวน 120 ทนุๆ ละ 2,000 บาท เป็นเงิน 240,000 บาท
รวมทุนสาธารณประโยชน์ทั้งสิ้น 681,050 บาท

มติที่ประชุม รับทราบ
วาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว
มตทิีป่ระชมุ รับรองรายงานการประชมุใหญส่ามญัประจำป ี 2550 โดยไมมี่การแกไ้ข

วาระที่ 3 เรื่องรับทราบผลการดำเนินงานประจำปี 2551
            1.  ผลการดำเนินงาน
    รายละเอยีด                                  ปี2551                    ปี2550                    เพ่ิม/ลด
ทุนเรือนหุ้น                       1,042,801,200.08          896,102,870.00        146,698,330.08
ทุนสำรอง                               44,477,457.34          38,194,397.06            6,283,060.28
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ทุนสะสมและข้อบังคับอ่ืน ๆ 4,764,941.90 4,755,341.90 9,600.00
เงินรับฝากทุกประเภท 266,056,771.80 237,578,276.29 28,478,495.51
รวมทนุดำเนนิงานของสหกรณ์ 1,358,100,371.04 999,808,650.95 358,291,720.09
สินทรัพย์รวม 1,444,596,607.28 1,260,908,115.00 183,688,492.28
เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี 1,389,110,395.99 1,094,706,673.08 294,403,722.91
เงินให้กู้แก่สหกรณ์อื่นระหว่างปี 65,000,000.00 25,000,000.00 40,000,000.00
สมาชิกชำระคืนระหว่างปี 1,233,223,833.41 993,134,807.76 240,089,025.65
เงินกู้คงเหลือสิ้นปี 1,355,161,749.25 1,134,275,186.67 220,886,562.58
ถือหุ้นชมุนมุสหกรณ์ 10,000,000.00 4,250,000.00 5,750,000.00
ถือหุ้นสหประกันชีวิต 200,000.00 200,000.00 0.00
รายไดต้ลอดปี 96,901,134.32 82,774,594.16 14,126,540.16
รายจา่ยตลอดปี 21,545,810.13 22,018,552.17 (472,742.04)
กำไรสุทธิ 75,355,324.19 60,756,041.99 14,599,282.20

2.  สมาชิกภาพในวันส้ินปี เม่ือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ.2550 สมาชิกสหกรณ์ฯ มีจำนวน 5,419 คน
เปรียบเทียบกับจำนวนในวนัส้ินปี 2551มีจำนวน 5,647 คน จำนวนสมาชกิเพ่ิมมากข้ึน 228 คน

3.  ทุนเรือนหุ้น ทุนเรอืนหุ้นคงเหลอืส้ินปี 1,042,801,200.00 บาท
                                     เงินฝากคงเหลือส้ินปี            266,056,771.80 บาท

4.การให้บริการสินเชื่อ ในรอบป ี 2551 ทีผ่า่นมาสหกรณส์ามารถใหบ้รกิารสนิเชือ่แก่สมาชกิตามวตัถปุระสงค์
ของการใชเ้งินดงันี้

เงินให้กู้ฉุกเฉิน
- สมาชิกย่ืนขอใช้วงเงินกู้ จำนวน    381 สัญญา เป็นเงิน        10,643,000.00 บาท
- สมาชิกกดใช้วงเงินกู้จำนวน 7,854 คร้ัง จำนวน    970 คน เป็นเงิน       40,333,833.99 บาท
เงินให้กู้สามัญ
- ใช้บุคคลค้ำประกัน(ประจำเดอืน) จำนวน    393 สัญญา เป็นเงิน         177,546,000.00 บาท
- ใช้บุคคลค้ำประกัน(ประจำวัน) จำนวน 2,090 สัญญา เป็นเงิน      1,087,624,000.00 บาท
- ใช้หุ้นหรือเงินฝากค้ำประกัน จำนวน    282 สัญญา เป็นเงิน           43,754,000.00 บาท

รวม          2,765 สัญญา เป็นเงิน  1,308,924,000.00 บาท
เงินกู้ยืมทดรองจ่าย(ปลอดดอกเบี้ย 15 วัน)
 - เพ่ือมงคลสมรส จำนวน        2 สัญญา เป็นเงิน             100,000.00 บาท

รวม     2 สัญญา เป็นเงิน           100,000.00 บาท
เงินให้กู้พิเศษ
- ใช้หลักทรัพย์ค้ำประกัน จำนวน      24 สัญญา เป็นเงิน        20,058,000.00 บาท
- ใช้หุ้นหรือเงินฝากค้ำประกัน จำนวน        6 สัญญา เป็นเงิน        11,150,000.00 บาท
- ใช้หลักทรัพย์และหุ้นค้ำประกัน จำนวน        7 สัญญา เป็นเงิน          6,967,000.00 บาท
- เพ่ือซ้ือคอมพิวเตอร์ จำนวน      32 สัญญา เป็นเงิน          1,158,462.00 บาท
- เพ่ือซ้ือจักรยานยนต์ จำนวน        8 สัญญา เป็นเงิน             331,100.00 บาท
- เพ่ือการศึกษา จำนวน        3 สัญญา เป็นเงิน               88,000.00 บาท

รวม 80 สัญญา เป็นเงิน      39,752,562.00 บาท
การให้เงินกู้ยืมแก่สหกรณ์อื่นยอดรวม 65,000,000.00 บาท
5.  รายได้ - รายจ่ายประจำปี

สหกรณ์ฯ มีรายได้ประจำปี 2551 จำนวน 96,901,134.32 บาท มากกวา่ป ี 2550   จำนวน 14,126,540.16 บาท
สหกรณ์ฯ มีรายจ่ายประจำป ี2551    จำนวน 21,545,810.13 บาท ลดลงกว่าปี 2550  จำนวน
     472,742.04 บาท
เม่ือหักค่าใช้จ่ายแล้วมกีำไรสุทธิ 75,355,324.19 บาท มากกว่าปี 2550   จำนวน 14,599,282.20 บาท
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6. การให้สวัสดิการแก่สมาชิกและการจ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์
6.1 การให้ทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชกิและสมาชิกสหกรณ์ฯ จำนวน  444  ทุน  เป็นเงิน  681,050 บาท  แบ่งเป็น

6.1.1การให้ทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิกและสมาชิกสหกรณ์ฯ จำนวน
1. ทุนระดบัประถมศกึษา จำนวน 143 ทุนๆ ละ     1,000 บาท
เป็นสมาชิกสมทบ  2  รายรับทุนเพ่ิมร้อยละ 10 รวมเป็นเงิน 143,200 บาท
2.ทุนระดับมัธยมศึกษา จำนวน 132 ทุน ๆละ     1,500 บาท
เป็นสมาชิกสมทบ  7  รายรับทุนเพ่ิมร้อยละ 10 รวมเป็นเงิน 199,050 บาท
3.ทุนระดับอุดมศึกษา จำนวน 49 ทุน ๆ ละ    2,000 บาท
เป็นสมาชิกสมทบ  4  รายรับทุนเพ่ิมร้อยละ 10 รวมเป็นเงิน  98,800 บาท

6.1.2 ทุนแสดงความยนิดีกับความสำเรจ็การศึกษาสมาชิก จำนวน 120 ทุนๆ ละ 2,000  บาท
 เป็นเงิน       240,000.00 บาท

6.2 สวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือทายาทสมาชกิ มีสมาชิกเสียชีวิตได้รับสวัสดิการรายละ 600,000 บาทจำนวน 2 ราย
6.3 สวัสดิการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่สมาชิกมสีมาชกิทีไ่ดร้บั 250 ราย จำนวนเงิน 307,800 บาท
6.4 สวัสดิการรับขวัญทายาทใหม ่สมาชิกท่ีมีทายาทคนใหม ่รายละ 1,000 บาทโดยมสีมาชิกได้รับ166 ราย จำนวนเงิน
166,000 บาท
6.5 สวัสดิการมงคลสมรส ได้รับรายละ 500 บาท โดยมีสมาชิกท่ีได้รับ34ราย จำนวนเงิน 17,000 บาท
6.6 สวัสดิการสงเคราะหศ์พสมาชกิและครอบครวั มีสมาชิกท่ีได้รับจำนวน 112 ราย  จำนวนเงิน 74,500 บาท
6.7 การใช้เง ินเพื ่อสาธารณประโยชน์สว ัสดิการสังคมและการกุศล

สหกรณ์ได้จ่ายเงินเพ่ือเป็นสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล แก่หน่วยงานสมาชิกและหน่วยงานอื่นๆ เป็นเงินทั้งสิ้น 83,350
บาท

6.8 สวัสดิการบำเหน็จสมาชิก รวมเปน็เงนิทัง้ส้ิน197,630.00บาท
7. การอบรมประชุมสัมมนาของคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่และสมาชิก รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 956,236.39บาท

การบริหารงานด้านการเงินโดยภาพรวมอยูใ่นระดับท่ีม่ันคงแข็งแรง มีฐานะทางการเงนิและสภาพคล่องท่ีดีมีผลประกอบการดี
สามารถรับฝากเงินและให้กู้ยืมเงินแก่สมาชิกได้อย่างไม่มีปัญหา ซึ่งในรอบปี 2551ได้พิจารณาจัดสวัสดิการเพิ่มเติมแก่สมาชิก
หลายประการ รวมท้ังแก้ไขระเบียบต่างๆ เพ่ือความรวดเรว็ ถูกต้องและทันสมัย ส่วนเร่ืองอัตราดอกเบ้ียยังคงยึดนโยบายอตัราดอกเบ้ีย
เงินฝากสูงกว่าสถาบันการเงินอ่ืน เช่น ธนาคารพาณิชย์
มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์รับทราบผลการดำเนินงานประจำปี 2551
วาระที่ 4 เรื่องรับทราบผลการตรวจสอบกิจการประจำปี 2551

ตามมติท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2550เม่ือวันท่ี 26มกราคม 2551 ได้เลือกบริษัทรัชพรออดิตต้ิงแอนด์คอนซัลแทนซ์ จำกัด
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฏร์ธานี  จำกัด สำหรับปีทางบัญชีส้ินสุดวันท่ี  31 ธันวาคม  2551 ซ่ึงข้าพเจ้า
และทีมงานได้ทำการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดำเนินการเป็นประจำทุกเดือนที่เข้าตรวจสอบนั้น
จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจำป ี 2551 โดยสรุปได้ดังน้ี

1.  วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
1.1 เพ่ือตรวจสอบการบรหิารงานของคณะกรรมการดำเนนิการ
1.2 เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน
1.3 เพ่ือตรวจสอบการดำเนนิงานอ่ืนๆ ของสหกรณ์

2.  ขอบเขตการตรวจสอบและวิธีการตรวจสอบ
2.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน
2.2 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อกำหนดของสหกรณ์
2.3 ตรวจสอบการดำเนนิงานตามวตัถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของท่ีประชุม
2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการตามแผนและงบประมาณที่กำหนดไว้

            3.  รายงานการตรวจสอบ
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     3.1 ผลการดำเนินงาน สหกรณ์ฯมีสมาชิกคงเหลือปี  2551 จำนวน 5,647 คน ปี 2550 มีสมาชิกคงเหลือ ณ วัน
ส้ินปีจำนวน 5,419 คนเพ่ิมข้ึนจากปี 2550 จำนวน 228 คน การเข้า-ออก การเป็นสมาชิกของสหกรณ์ฯเป็นไปตามระเบยีบท่ี
มติประชมุคณะกรรมการดำเนนิการในรอบป ี 2551 สหกรณ์ฯมีรายไดด้อกเบ้ียรับ 95,836,753.42 บาท และผลตอบแทนจาก
การลงทุน 389,415.75 บาท และรายได้ท่ีมิใช่ดอกเบ้ีย 674,965.15 บาท รวมเป็นรายได้ท้ังหมด 96,901,134.32 บาท

ในวันส้ินปี 2551 สหกรณ์มีทุนดำเนินงานท้ังส้ิน 1,167,398,923.43 บาท ปี 2550 จำนวน 999,808,650.95
บาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2550 เป็นจำนวนเงนิ 167,590,272.48  บาท ค่าใช้จ่ายรวมทัง้หมดปี  2551 เป็นจำนวนเงิน
21,545,810.13  บาท มีกำไรสุทธิ 75,355,324.19 บาท เพ่ิมข้ึนจากป ี 2550 เป็นจำนวนเงนิ 14,599,282.20 บาท
หรือร้อยละ 24.03

  3.2 ด้านบริหารงานทั่วไป เป็นไปตามนโยบายแผนงาน ระเบียบข้อบังคับของสหกรณ์ฯ สามารถบริหารงานให้บังเกิด
ผลดีแก่สหกรณ์ฯ และสมาชิก ทางสหกรณ์ฯ มีระบบการควบคุมภายในรัดกุมเพียงพอคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ฯ
มีการบริหารงานอย่างเต็มความสามารถและเอาใจใส่กับการงานเป็นอย่างดีและก่อให้เกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ฯ

 3.3 ด้านการบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชี สลิปลูกหนี้–เจ้าหนี้ เอกสารประกอบการรับ-จ่ายเงิน
สลิปการนำฝาก–ถอนเงินทุกประเภทและสมุดรายวันเงินสดและรายงานทะเบียนเงินกู้แก่สมาชิกทุกประเภทเรียบร้อย ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน
การบันทึกบัญชีของสหกรณ์ฯถูกต้องตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดและเป็นปัจจุบัน

   3.4 ด้านการเงนิ การรับ-จ่ายเงินและการเก็บรักษาเงินสดเปน็ไปตามระเบยีบทีส่หกรณ์ฯ กำหนดวงเงินไม่เกิน 50,000
บาท ณ วันส้ินปี 2551 มีเงินสดคงเหลือ 28,070.59 บาท ส่วนเงินฝากธนาคารมรีายการเคล่ือนไหวระหว่างปี และยอดคงเหลือตาม
รายงานของธนาคารที่สหกรณ์ฯได้เปิดบัญชีไว้ และการตรวจรับพัสดุควบคุมในเรื่องการรับเงิน -การจ่ายเงินได้มีการกำหนดแต่งตั้ง
คณะกรรมการมหีนา้ทีแ่ละบทบาทควบคมุดแูลและดำเนนิการทีไ่ดร้บัมอบหมายไว้

  3.5 การบริหารด้านสินเชื่อด้านสินเชื่อสหกรณ์ฯ มีความครบถ้วนถูกต้องของเอกสารการเป็นหนี้และการค้ำประกัน
การชำระหน้ีและการอนุมัติการจ่ายเงินกู้เป็นไปตามระเบียบท่ีมติประชุมคณะกรรมการเงินกู้ สหกรณ์ ฯ มีเงินให้กู้ แก่สมาชิกมี  3  ประเภท
ใหญ่ๆ คือ เงินกู้สามัญ เงินกู้ฉุกเฉิน เงินกู้พิเศษ ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี
วันสิ้นปี 2551 สหกรณ์ฯ มีเงินให้เงินกู้แก่สมาชิกคงเหลือ  คือ

  (1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน จำนวนเงนิ     11,340,210.77 บาท
  (2) เงินกู้สามัญ จำนวนเงนิ            1,182,375,860.06 บาท

              (3) เงินให้กู้พิเศษ จำนวนเงนิ     90,550,307.43 บาท
สหกรณ์ฯ ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน จำนวน 6 สหกรณ์ มีหนี้คงค้าง ณ 31 ธันวาคม 2551 จำนวนหนี้ทั้งหมด 72,356,000
บาท

 3.6  ด้านการลงทนุ
   3.6.1 การลงทุนซื้อหุ้น พันธบัตรรัฐบาล และอื่นๆ  สหกรณ์ ฯ มีเงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด คือ

สลากออมสินพิเศษธนาคารออมสินจำนวนเงิน 10,000,000 บาท ส่วนเงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด หุ้นบริษัท
สหประกันชีวิตเป็นจำนวนเงนิ 200,000 บาท และหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด เป็นจำนวน เงิน 10,000,000
บาท
                   3.6.2 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์สหกรณ์ฯมีท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ ณ ส้ินปี 2551

รวม  12,890,986.63           บาท
  3.7  ด้านเงินรับฝาก สหกรณ์ฯ ได้เพ่ิมประเภทเงนิรับฝากในระหวา่งปี 2551 จำนวน 3 ประเภท  ดังต่อไปน้ี

(1) เงินรับฝากออมทรัพย์-ม่ังมีศรีสุข
(2) เงินรับฝากประจำ-ทรัพย์เศรษฐี
(3) เงินรับฝากประจำ 24 เดือน

           วันส้ินปี 2551 มีเงินรับฝากคงเหลอื   รวมท้ังหมดเป็นจำนวนเงนิ 266,056,771.80 บาท
             3.8  ด้านหน้ีสิน ประกอบด้วย ต๋ัวสัญญาใช้เงินจากสมาชิก ณวันส้ินปี 2551 มียอดคงเหลือเป็นจำนวนเงนิ 6,900,000 บาท

3.9  ด้านทุน
       3.9.1 ทุนเรือนหุ้น
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       ทุนเรือนหุ้นวันต้นปีมีจำนวนเงิน 896,102,870.00 บาท เพ่ิมข้ึนระหว่างปี 2551 จำนวน 146,698,330.00 บาท
คงเหลอืวนัสิน้ปจีำนวน 1,042,801,200.00 บาท
                      3.9.2 ทุนสำรองและทุนสะสมต่างๆคงเหลือ ณ วันส้ินปีรวม49,242,399.24

4. การติดตามข้อเสนอแนะ แก้ไขปรับปรุง
     4.1 งบประมาณรายจา่ยปี 2551 ของสหกรณฯ์
    งบประมาณรายจ่ายต่างๆของสหกรณ์ฯ ได้จ่ายไปในกิจการของสหกรณ์ควรแก่เหตุและเป็นไปตามระเบียบ

และมติที ่ประชุมใหญ่ได้ร ับการอนุมัต ิจากที ่ประชุมคณะกรรมการการดำเน ินการในแต่ละครั ้ง การใช้จ ่ายในปีปัจจุบ ัน
อยู่ภายในวงเงนิงบประมาณรายจา่ยทีไ่ด้ต้ังไว้จำนวน 19 ล้านบาทเศษ จ่ายจรงิในป ี 2551 จำนวน 13 ล้านบาทเศษ ประหยดัได ้ 6
ล้านบาทเศษ อันเป็นผลให้มีกำไรสุทธิเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 14 ล้านบาทเศษ หรือเพ่ิมจากปีก่อนร้อยละ 24.03  อันแสดงถึงความสามารถ
ในการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพพอประมาณ

     4.2  ด้านการลงทุน
4.2.1 การวเิคราะหผ์ลตอบแทนเงนิลงทนุเป็นการวดัผลกำไรทีส่ร้างข้ึนเม่ือเทียบกับเงินลงทนุท้ังหมดทีล่ง

ไปในสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ เงินลงทุนท่ีใช้จะเป็นเงินของผู้ถือหุ้น (ทุนเรือนหุ้น + กำไรสะสม) คำนวณได้ดังน้ี
ปี  2551 กำไรสุทธิ= 75,355,324.19       = 6.45%

          เงินลงทุนท่ีใช้      1,167,398,923.43
ปี  2550 กำไรสุทธิ= 60,756,041.99       = 6.07%

          เงินลงทุนท่ีใช้          999,808,650.95
                       4.2.2 สภาพคล่องของกิจการถือว่ามีสภาพคล่องอยู่ในระดับปกติ

ปี  2551          สินทรัพย์หมุนเวียน = 294,229,497.86
           หน้ีสินหมุนเวียน 275,011,923.85

=1.06 เท่า
4.2.3 ผลตอบแทนต่อรายได้ของสหกรณ์ฯเป็นการว ัดผลกำไรหลังจากได้ห ักค่าใช ้จ ่ายทั ้งหมดของ

สหกรณอ์อกไปแลว้ โดยเทยีบกบัยอดรายไดท้ัง้หมดของสหกรณฯ์
ปี  2551 กำไรสุทธิ = 75,355,324.19

                                                ยอดรายได้             96,901,134.32
=77.76%

มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์รับทราบรายงานตรวจสอบกิจการตามที่เสนอ
วาระที่ 5 เรื่องพิจารณาอนุมัติงบดุล งบกำไรขาดทุนและรับรองรายงานการเงิน ประจำปี 2551
เสนองบดุล งบกำไรขาดทนุ งบกระแสเงนิสด โดยสำนกังานตรวจสอบบญัชอีาจารยพ์รศร ีละงู
1.งบดุลสรุปณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551
รวมสินทรัพย์ 1,444,596,607.28
รวมหน้ีสิน 277,197,683.85
รวมทนุของสหกรณ์ 1,167,398,923.43
รวมหนีสิ้นและทนุของสหกรณ์ 1,444,596,607.28
2.งบกำไร ขาดทุน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551
รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน 95,836,753.42
เงินลงทุน 389,415.75
             รวมรายไดด้อกเบีย้และผลตอบแทนฯ             96,226,169.17
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย

เงินรับฝาก 6,675,685.96
เงินกู้ยืมระยะส้ัน 486,625.82
             รวมคา่ใช้จ่ายดอกเบีย้ 7,162,311.78
หัก หนีสู้ญและหนีส้งสัยจะสญู
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      หน้ีสูญและหนีส้งสัยจะสญู-ลูกหน้ี (228,063.33)
      หน้ีสูญและหนีส้งสัยจะสญู-ดอกเบีย้ (19,002.93)
             รวมหนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู (247,066.26)
รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุนสุทธิ 89,310,923.65
บวก รวมรายได้ที่มิใช่ดอกเบี้ย 674,965.15
หัก   รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 14,630,564.61
กำไร(ขาดทุน)สุทธิ 75,355,324.19
3.งบกระแสเงนิสดสำหรบัปส้ิีนสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2551

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน
กำไรสุทธิ  75,355,324.19
กำไร(ขาดทุน)จากการดำเนินงานก่อนการ
เปล่ียนแปลงในสนิทรพัย์และหน้ีสินดำเนนิงาน 75,467,615.41

เงินสดสทุธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมดำเนนิงาน (147,116,882.15)
เงินสดสทุธิได้มา (ใช้ไป ) จากกิจกรรมลงทนุ 73,537,146.10
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน 109,581,634.24
เงินสดสุทธิเพิ่มขึ้น (ลดลง) 36,001,898.19
เงินสด ณ วันต้นปี 27,968,276.19
เงินสด ณ วันสิ้นปี 63,970,174.38
มตทิีป่ระชมุ มีมตเิป็นเอกฉันทอ์นุมัติตามทีค่ณะกรรมการดำเนนิการเสนอ
วาระที่ 6 เรื่องพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2551

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี  จำกัด มีกำไรสุทธิประจำปี 2551 เป็นเงิน  75,355,324.19 บาท
(เจ็ดสิบห้าล้านสามแสนห้าหมื่นห้าพันสามร้อยยีส่ิบสี่บาทสิบเก้าสตางค์)

       จำนวนเงิน        %
1. ทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ   8,130,773.24    10.78
2. เป็นค่าบำรุงสันนิบาตแห่งประเทศไทยรอ้ยละ 5 ของกำไรสุทธิไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท                  10,000.00     0.01
3. เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชำระแล้วในอัตราร้อยละ 5.60             53,674,162.00    71.23
4. เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมาชกิตามสว่นแบง่ในอัตรารอ้ยละ 10.50   9,561,130.00    12.69
5. เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการดำเนนิการและเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ   1,579,258.95        2.1
6. เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละ 2  แห่งทุนเรือนหุ้น                                 50,000.00      0.07
7. เป็นทุนสวัสดิการสมาชกิ    1,500,000.00     1.99
8. เป็นทุนสาธารณประโยชนไ์ม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ                               100,000.00      0.13
9. เป็นทนุสะสมไวเ้พ่ือพัฒนากิจการของสหกรณ์         50,000.00      0.07
10. ทุนบำเหน็จสมาชิกสหกรณ์ฯ       700,000.00      0.93

รวม            75,355,324.19 100.00
มตท่ีิประชมุ มีมตเิป็นเอกฉันทอ์นุมัติตามทีค่ณะกรรมการดำเนนิการเสนอ
วาระที่ 7 เรื่องพิจารณาอนุมัติแผนงาน ประมาณการรายจ่ายและประมาณการรายรับ ประจำปี 2552
        สหกรณ์ฯ โดยคณะกรรมการดำเนนิการไดจั้ดทำประมาณการรายจา่ยและประมาณการรายรบัประจำป ี2552เสนอทีป่ระชมุใหญ่
สามัญประจำป ี 2551เพ่ือพิจารณาอนมัุติ ตามรายละเอยีดประมาณการรายจา่ย ดังน้ี
1.หมวดเงินเดือนและค่าจ้าง รวม 3,648,000.00 บาท
2.หมวดค่าตอบแทนและสวัสดิการ รวม  2,025,000.00 บาท
3.หมวดค่าใช้สอย รวม  5,643,000.00 บาท
4.หมวดวัสดุ รวม 500,000.00 บาท
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5.หมวดสาธารณูปโภค รวม 555,000.00 บาท
6.หมวดค่าใช้จ่ายทั่วไป รวม  7,949,000.00 บาท
7.หมวดค่าครุภัณฑ์ รวม  1,440,000.00 บาท
8.หมวดเงินสำรอง รวม 200,000.00 บาท

รวมทั้งสิ้น 21,960,000.00 บาท

มติท่ีประชุม   มีมติเอกฉันท์โดยให้ตัดงบประมาณ หมวดเงินเดือนและค่าจ้าง ข้อ 4 ค่าครองชีพท้ังหมด หมวดค่าตอบแทนและสวัสดิการ
(ข้อ7) ค่าตอบแทนประจำตำแหนง่ จากประธาน 2,000  บาทเหรัญญิก 1,000  บาท  เลขานุการ  1,000  บาท  ประธานเงินกู้
1,000  บาท  ประธานศึกษา 1,000  บาท เป็น ประธาน 1,000  บาท เหรัญญิก 500  บาทเลขานุการ 500  บาท (ข้อ 11 )
ค่าเคร่ืองแบบพนักงานและลูกจ้าง จาก 72,000.00  บาท  เป็น 40,000.00  บาท

วาระที่ 8 เรื่องพิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2552
ตามข้อบังคับข้อ 11 บัญญัติให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำป ีกำหนดวงเงินกู้หรือค้ำประกันสำหรับปีหน่ึงๆ ไว้ตามความจำเปน็

และสมควรแก่การดำเนินงาน ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีได้อนุมัติให้สหกรณ์ฯ กู้เงินหรือค้ำประกันจากแหล่งอื่นมาใช้เพื่อเป็นทุน
หมุนเวียนให้สมาชิกกู้ยืมในปี 2552 ในวงเงินไม่เกิน 500,000,000.00 บาท (ห้าร้อยล้านบาทถ้วน) โดยได้รับความเห็นชอบ
จากนายทะเบยีน คณะกรรมการดำเนนิการจึงเสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำป ี 2551 เพ่ือพิจารณาอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันปี
2552 จากแหล่งอ่ืน มาใชใ้นธุรกิจในจำนวนวงเงนิไม่เกิน 500,000,000.00 บาท (ห้าร้อยล้านบาทถว้น)
มติที่ประชุม มมีตเิปน็เอกฉนัทอ์นมุตัติามทีค่ณะกรรมการดำเนนิการเสนอโดยไดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีน
วาระที่ 9 เรื่องพิจารณาเลือกตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี ประจำปี 2552

ตามท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ได้ปรับปรุงระบบการตรวจสอบบญัชี กำหนดให้สหกรณ์ขนาดใหญ่ท่ีมีทุนดำเนินงานต้ังแต่  100
ล้านบาทขึ้นไป ให้จัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชนตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ฯ เพื่อประโยชน์ของสหกรณ์ที่จะทราบผลการดำเนินงาน
และฐานะการเงนิโดยเรว็ สามารถทำการประชมุใหญจั่ดสรรเงนิปนัผลและเฉลีย่คนืแก่สมาชกิโดยเรว็
มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้นางพรศรี ละงู สำนักงานสอบบัญชีอาจารย์พรศรี ละงู เป็นผู้สอบ บัญชีประจำปี 2552
ในวงเงินค่าธรรมเนยีม 80,000.00 บาท(แปดหม่ืนบาทถ้วน) โดยกำหนดการเขา้ตรวจตามแตส่หกรณ์เห็นสมควร

วาระที่ 10 เรื่องพิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2552
ตามมาตรา 53 แห่ง พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 กำหนดให้มีผู ้ตรวจสอบกิจการซึ ่งเลือกตั ้งจากสมาชิก หรือ

บุคคลภายนอกเพื่อดำเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ฯและนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการแล้วทำรายงานเสนอ
ต่อที ่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี จำนวนผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามที่นายทะเบียนกำหนด คือ ถ้าเป็นบุคคลธรรมดา
ให้มีจำนวนไม่เกิน 5 คน ถ้าเป็นนิติบุคคลให้มีจำนวนหนึ่งนิติบุคคล โดยเจตนาของพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542
บังคับให้สหกรณ์ต้องมีระบบการควบคุมภายใน สำหรับขอบเขตอำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการดังนี้
1. ตรวจสอบดา้นการเงินการบญัชี 2.  ตรวจสอบดา้นการดำเนินงาน
    คณะกรรมการดำเนนิการจึงเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาผู้ท่ีเสนอตัวเป็นผู้สอบกิจการประจำป ี2552 ตามรายละเอียดดังน้ี
1.  บริษัท รัชพร ออดิตต้ิง แอนด์ คอนซัลแทนซ์  จำกัด  เสนอค่าตรวจสอบเปน็จำนวนเงิน  84,000 บาท ในรอบระยะ เวลามกราคม
- ธันวาคม 2552 เฉล่ียเดือนละ 7,000  บาท

2. สำนักงานสอบบญัชีและท่ีปรึกษา เอ็นดับบลิว ซี เสนอค่าตรวจสอบเปน็จำนวนเงิน 90,000 บาท ในรอบระยะเวลา มกราคม  -
ธันวาคม 2552 เฉล่ียเดือนละ 7,500 บาท

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์เลือกต้ัง บริษัท รัชพร ออดิตต้ิง  แอนด์  คอนซัลแทนซ์  จำกัด เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสขุสรุาษฎรธ์าน ีจำกดั สำหรบัปส้ิีนสดุวนัที3่1ธันวาคม 2552 ในวงเงินค่าตรวจสอบไมเ่กิน 84,000.00  บาท (แปดหม่ืน
ส่ีพันบาทถ้วน) โดยกำหนดเขา้ตรวจสอบทกุเดือน ต้ังแต่เดือนมกราคม - ธันวาคม  2552

วาระที่11เรื่องพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด
โดยทีเ่ป็นการสมควรพจิารณาแกไ้ขเพ่ิมเตมิขอ้บังคับสหกรณอ์อมทรพัย์สาธารณสขุสุราษฎรธ์านี จำกัด เพ่ือขยายฐานสมาชกิ

ให้กว้าง และรองรับการปฎิรูประบบราชการสู่ท้องถิ่น อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี
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จำกัด พ.ศ. 2544 ขอ้67(8) และขอ้ 102 ไดก้ำหนดการแกไ้ขขอ้บงัคบัไวด้งันี้
ข้อความเดิม
ข้อ 33. คุณสมบติัของสมาชกิ สมาชกิต้องมีคุณสมบติัดังต่อไปนี้
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์
(2) เป็นผูบ้รรลนิุติภาวะ
(3) เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำ หรือข้าราชการบำนาญหรือลูกจ้างชั่วคราวซึ่งได้รับเงินเดือน
หรือค่าจ้างสังกัดกระทรวงสาธารณสุขประจำจังหวัดสุราษฎร์ธานี หรือเป็นพนักงานและลูกจ้างประจำของสหกรณ์นี้
(4) เป็นผูมี้ความประพฤตแิละนิสัยดงีาม
(5) มิได้เป็นสมาชกิในสหกรณอ์อมทรพัย์อ่ืนทีมี่วัตถุประสงคใ์นการใหกู้้ยืมเงิน
ข้อ 54. สิทธิและหน้าท่ีในฐานะสมาชกิสมทบ สมาชกิสมทบมสิีทธิและหน้าท่ีเช่นเดยีวกบัสมาชกิเฉพาะในสว่นทีไ่ม่ขัดหรอืแย้ง
กับกฎหมายและห้ามมิให้สหกรณ์ให้สิทธิแก่สมาชิกสมทบในเรื่องดังต่อไปนี้
(1) กู้เงินจากสหกรณ์
(2) นับชื่อของสมาชิกสมทบเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่
(3) ออกเสียงในเรือ่งใดๆ ของสหกรณ์
(4) เข้าเป็นกรรมการดำเนินการของสหกรณ์�
ข้อความที่แก้ไขเพิ่มเติม
ข้อ 33.  คุณสมบติัของสมาชกิ สมาชกิต้องมีคุณสมบติัดังต่อไปนี้
(1)  เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์
(2)  เป็นผูบ้รรลนิุติภาวะ
(3) เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำหรือข้าราชการบำนาญหรือลูกจ้างชั่วคราวซึ่งได้รับเงินเดือน
หรือค่าจ้างสังกัดกระทรวงสาธารณสุขประจำจังหวัดสุราษฎร์ธานี หรือเป็นพนักงานและลูกจ้างประจำของสหกรณ์นี้
(4) เป็นผูมี้ความประพฤตแิละนิสัยดงีาม
(5) มิได้เป็นสมาชกิในสหกรณอ์อมทรพัย์อ่ืนทีมี่วัตถุประสงคใ์นการใหกู้้ยืมเงิน
(6) เป็นข้าราชการสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสำนักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่ 14 สุราษฎร์ธานี
หรือ ข้าราชการสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนงานสาธารณสุขในจังหวัดสุราษฎร์ธานี
ข้อ 54. สิทธิและหน้าท่ีในฐานะสมาชกิสมทบ สมาชกิสมทบมสิีทธิและหน้าท่ีเช่นเดยีวกบัสมาชกิเฉพาะในสว่นทีไ่ม่ขัดหรอืแย้ง
กับกฎหมายและห้ามมิให้สหกรณ์ให้สิทธิแก่สมาชิกสมทบในเรื่องดังต่อไปนี้
(1)  กู้เงินจากสหกรณ์ เว้นแต่การกู้โดยใช้หุ้นหรือเงินฝากค้ำประกัน
(2)  นบัชือ่ของสมาชกิสมทบเขา้เปน็องคป์ระชมุในการประชมุใหญ่
(3)  ออกเสียงในเรือ่งใดๆ ของสหกรณ์
(4) เข้าเป็นกรรมการดำเนินการของสหกรณ์
มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์เห็นชอบใหแ้ก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขสุราษฎรธ์านี จำกัด ตามที่
คณะกรรมการดำเนนิการเสนอ
วาระที่ 12 เรื่องพิจารณาระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด ว่าด้วยการประชุมใหญ่พ.ศ.2552

โดยที่เป็นการสมควรกำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการและการดำเนินการประชุมใหญ่ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติต่อไป
อาศัยอำนาจตามความในขอ้บังคับของสหกรณอ์อมทรพัย์สาธารณสุขสุราษฎรธ์านี จำกัด พ.ศ.2544 ข้อ 67 (2)  และข้อ 99 (8)
มตท่ีิประชมุคณะ กรรมการดำเนนิการสหกรณอ์อมทรพัย์สาธารณสุขสุราษฎรธ์านี จำกัด ชุดที ่ 30/2551 ครัง้ท่ี 18/2551 เม่ือวันที่
16 เดือนมกราคม 2551 และมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2551 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด เมื่อวันที่
31 เดอืนมกราคม 2552ไดก้ำหนดระเบยีบวา่ดว้ยการประชมุใหญพ่.ศ 2552
มตทิีป่ระชมุ มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติตามที่คณะกรรมการดำเนินการเสนอ
วาระที่ 13 เรื่องพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการประจำปี2552

ดว้ย คณะกรรมการดำเนนิการชดุที ่ 30 ไดห้มดวาระจำนวน 7 คนไดห้มดวาระลงตามขอ้บงัคบัของสหกรณ ์พ.ศ. 2544
สหกรณ์ฯ จะต้องเลือกต้ังกรรมการดำเนนิการใหมท่ดแทน 7 คน ตามระเบยีบฯ ว่าด้วยการเลอืกต้ัง คณะกรรมการ ดำเนินการสหกรณ์
พ.ศ.2546 แก้ไขเพ่ิมเตมิฉบบัที ่ 2 พ.ศ.2547 และแก้ไขเพ่ิมเตมิ ฉบับที ่ 3 พ.ศ.2548
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มีมติเป็นเอกฉันท์เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ  ดังนี้
ผลการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ
1.นายฉตัรชยั  อักษรทพิย์
2.นายอดุร  ณ ถลาง
3.นายอมร  หวัดสนทิ
4.นางขนษิฐา  ธรรมรกัษา
5.นายสำราญ  หลิมทอง
6. นายยงยทุธ  โชตพิิรัตน์
7. นางสาวสริวร์ี  ขวญัเมอืง
และคณะกรรมการดำเนินการได้แต่งตั้งตำแหน่งต่างๆ ดังนี้
รองประธานกรรมการดำเนินการ คนที่ 1 นายวิจิตร เถื่อนชื่น
รองประธานกรรมการดำเนินการ คนที่ 2 นายปรเมษฐ์ จินา
กรรมการและเหรญัญกิ  นายสมัฤทธิ ์ สุขเจรญิ
กรรมการและเลขานกุาร นายอภเิดช พรหมคุ้ม

วาระที่ 14 เรื่องอื่นๆ
14.1 การดำรงตำแหน่งของคณะกรรมการการหยั่งเสียงเลือกตั้ง
คณะกรรมการหยัง่เสียงเลอืกตัง้ให้ดำรงตำแหนง่วาระละ 2 ป ี เพ่ือความตอ่เนือ่งในการปฏบิตัหินา้ที่
มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์รับทราบ
14.2 การดำรงตำแหน่งของเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ประจำหน่วยงานสมาชิก
เจา้หนา้ทีป่ระชาสมัพนัธป์ระจำหนว่ยงานสมาชกิให้ดำรงตำแหนง่วาระละ 2 ป ี เพ่ือผลดัเปลีย่นการปฏบิตัหินา้ที่
มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์รับทราบ

กรรมการและเลขานกุาร นายสมพงค ์คำเนตร
เลิกประชุมเวลา 18.00 น.

(นายสมโชค พูลสุข)
      ประธานกรรมการดำเนนิการ

(นายสมพงค ์คำเนตร)
            กรรมการและเลขานกุาร

    มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชมุคร้ังท่ีแล้ว โดยไม่มีการแก้ไข
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วาระที่ 3วาระที่ 3วาระที่ 3วาระที่ 3วาระที่ 3
เรื ่องรับทราบผลการดำเนินงานประจำปี 2552เรื ่องรับทราบผลการดำเนินงานประจำปี 2552เรื ่องรับทราบผลการดำเนินงานประจำปี 2552เรื ่องรับทราบผลการดำเนินงานประจำปี 2552เรื ่องรับทราบผลการดำเนินงานประจำปี 2552

        สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด โดยการบริหารงานของคณะกรรมการชุดท่ี 31 ภายใต้วิกฤตและการ
ชลอตัวของเศรษฐกิจโลก สหกรณ์ฯจึงต้องดำเนินธุรกรรมทางการเงินด้วยความสุขุมรอบคอบ และด้วยการบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพของสหกรณ์ ได้พลิกวิกฤตให้เป็นโอกาส โดยการเปิดระดมเงินฝากและยังคงอัตราดอกเบ้ียเงินฝากไว้
ซ่ึงสวนกระแสกับสถาบันการเงินอ่ืน เช่น ธนาคารพานิชย์ ทำให้สหกรณ์ยังรักษาฐานเงินฝากไว้ได้ท้ังสมาชิกเองและสหกรณ์
เครือข่าย ซ่ึงสนใจฝากเงินกับสหกรณ์ฯนับร้อยล้านบาท หลังจากเงินฝากเร่ิมมีเสถียรภาพสหกรณ์จึงค่อยๆ ปรับลดอัตรา
ดอกเบีย้ลงในชว่งปลายป ี 2 ชว่ง รวมรอ้ยละ 0.50 จากการทีส่หกรณไ์ดต้ดิตามสภาวะเศรษฐกจิและวเิคราะหต์ลาด
อยู่ตลอดเวลา ส่งผลให้ทุนดำเนินการของสหกรณ์มากถึง 2,000 ล้านบาท มากพอท่ีจะนำไปลงทุนด้านต่าง ๆ ท่ีมีความเส่ียง
น้อย เช่น ลงทุนในพันธบัตรรัฐบาล ต๋ัวสัญญาใช้เงิน หุ้นกู้ เป็นต้น เพ่ือท่ีจะบริหารเงินของสมาชิกให้เกิดผลประโยชน์สูงสุด
อีกท้ังยังลดอัตราดอกเบีย้เงินกู้ต้ังแต่ช่วงต้นปีลงร้อยละ 0.25 และช่วงปลายปอีีกร้อยละ 0.25 ขยายสทิธิการกู้ให้แก่
สมาชิกมากถึง 80 เท่าของเงินเดือนบวกหุ้นไม่เกิน 2,000,000 บาท ชำระคืน 200 งวด เงินเดือนคงเหลือหลังจากหัก
ค่าใช้จ่ายไม่ต่ำกว่าร้อยละ 15  นอกจากน้ีสหกรณ์ยังคำนึงถึงสมาชิก โดยเพ่ิมผลิตภัณฑ์เงินกู้ส่งเสริมการประกอบอาชีพ
และเงินกู้โครงการสีขาวเพ่ือให้คำปรึกษาและช่วยเหลือสมาชิกท่ีประสบปัญหาเศรษฐกิจอย่างรุนแรง ซ่ึงมีสมาชิกให้ความ
สนใจพอสมควร
        จากการบริหารงานท่ีสามารถตรวจสอบได้ สหกรณ์จึงเปิดโอกาสให้สมาชิกเข้าร่วมสังเกตการณ์ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ เพ่ือรับทราบการบริหารงานและผลการดำเนินงานของสหกรณ์ ส่งผลให้สมาชิกมีความเช่ือม่ันในความม่ันคง
และโปร่งใสของสหกรณ์ สะท้อนได้จากการท่ีสมาชิกสนใจซ้ือหุ้นเพ่ิมนอกเหนือจากการหักเงินได้รายเดือนเป็นเงินหลาย
ร้อยล้านบาท นอกจากน้ีสหกรณ์ยังได้ขยายตลาดโดยการเปิดหน่วยบริการเคล่ือนท่ีในโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชเวียงสระ
ทุกวันศุกร์แรกและศุกร์ที่สามของทุกเดือน เพื่อเพิ่มช่องทางให้สมาชิกและเพิ่มช่องทางการลงทุนของสหกรณ์
          สหกรณ์ได้ดำเนินงานย่างเข้าสู่ปีท่ี 32 จะก้าวต่อไปอย่างม่ันคงแข็งแกร่งสู่สหกรณ์ดีเด่นแห่งชาติภายใต้การมีส่วนร่วม
ของสมาชิก และสหกรณ์เครือข่ายในเร็ววัน
    ด้วยทีมบริหารและฝ่ายจัดการที่มีวิสัยทัศน์และเข้าใจในหลักการสหกรณ์ทำให้ผลการดำเนินงานในปีนี้มีกำไร
91,118,273.93 ซ่ึงมากว่าปีท่ีผ่านมาถึงร้อยละ 20.92 สหกรณ์จึงจัดสรรผลตอบแทนใหส้มาชิกในรูปแบบเงินปันผล
ในอัตราร้อยละ  5.10  และเงินเฉล่ียคืนในอัตราร้อยละ  20  เหตุมาจากการดำเนินงานอย่างมืออาชีพดังรายละเอียดต่อไปน้ี

1.  ผลการดำเนินงาน
    รายละเอียด                                  ปี2552                     ปี2551                     เพ่ิม/ลด
ทุนเรือนหุ้น                       1,252,628,380.00      1,042,801,200.00        209,827,180.00
ทุนสำรอง 52,608,438.92 44,477,457.34 8,130,981.58
ทุนสะสมและข้อบังคับอ่ืน ๆ 5,543,486.90 4,764,941.90 778,545.00
เงินรับฝากทุกประเภท 593,259,761.39 266,056,771.80 327,202,989.59
รวมทุนดำเนินงานของสหกรณ์ 1,904,040,067.21 1,358,100,371.04 545,939,696.17
สินทรัพย์รวม 2,077,126,512.06 1,444,596,607.28 632,529,904.78
เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี 1,917,270,880.81 1,389,110,395.99 528,160,484.82
เงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืนระหว่างปี 155,000,000.00 65,000,000.00 90,000,000.00
สมาชิกชำระคืนระหว่างปี 1,738,640,282.95 1,233,233,833.41 505,416,449.54
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เงินกู้คงเหลือส้ินปี 1,690,252,976.12 1,355,161,749.25 335,091,226.87
ถือหุ้นชุมนุมสหกรณ์ 10,000,000.00 10,000,000.00 -
ถือหุ้นสหประกันชีวิต 200,000.00 200,000.00 -
รายได้ตลอดปี 122,191,653.42 96,901,134.32 25,290,519.10
รายจ่ายตลอดปี 31,073,379.49 21,545,810.13 9,527,569.36
กำไรสุทธิ 91,118,273.93 75,355,324.19 15,762,949.74

2.  สมาชิกภาพในวันส้ินปี
เม่ือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  พ.ศ.2551 สมาชิกสหกรณ์ฯ มีจำนวน 5,647 คน เปรียบเทียบกับจำนวนในวันส้ินปี

2552 มีจำนวน 6,017 คน จำนวนสมาชิกเพ่ิมมากข้ึน  370 คน
      สมาชิก ปี 2552 ปี 2551
สมาชิกยกมาจากปีก่อน 5,647 5,419
บวก รับระหว่างปี
      - ข้าราชการ 81 90
      - ลูกจ้างประจำ 3 15
      - ลูกจ้างช่ัวคราว 362 293
      - สมาชิกสมทบ 112 101
      - สหกรณ์อ่ืน 5 6
      รวมรับ 563 505

6,210 5,924
หัก  ลาออก 193 275
      เสียชีวิต 4 2
      รวมออก 193 277
สมาชิก ณ วันส้ินปี 6,017 5,647

3.  ทุนเรือนหุ้น
ทุนเรือนหุ้น ปี 2552 ปี 2551
ยอดยกมาจากปีก่อน 1,042,801,200.00 896,102,870.00
บวก รับระหว่างปี 241,318,370.00 187,422,940.00

1,284,119,570.00 1,083,525,810.00
หัก  จ่ายคืน 31,491,190.00 40,724,610.00
ยอดคงเหลือส้ินปี 1,252,628,380.00 1,042,801,200.00
รายละเอียด (เงินฝาก) ปี 2552 ปี 2551
ยอดยกมาจากปีก่อน 266,056,771.80 237,578,276.29
บวก เงินฝากออมทรัพย์ 141,612,460.67 89,367,406.36
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 147,116,508.09 72,538,504.41
เงินฝากประจำ 6 เดือน 58,222,445.95 214,146,562.38
เงินฝากสะสมรายเดือน 33,238,454.75 45,732,743.45
เงินฝากออมทรัพย์-ม่ังมีศรีสุข 206,732,449.19 68,941,627.24
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เงินฝากประจำ-ทรัพย์เศรษฐี 6,831,442.02 12,637,068.64
เงินฝากประจำ 24 เดือน 143,454,649.13 19,734,162.12
เงินฝากออมทรัพย์ ATM 14,152.81 2,628.74
รวมเงินฝาก 593,259,761.39 266,056,771.80

4.การให้บริการสินเช่ือในรอบปี 2552ท่ีผ่านมาสหกรณ์สามารถให้บริการสินเช่ือแก่สมาชิกตามวัตถุประสงค์
ของการใช้ เงิน ด้ังน้ี

4.1 เงินให้กู้ฉุกเฉินในกรณีมีความจำเป็นต้องการใช้เงินอย่างกะทันหัน เป็นการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า เงินกู้
ประเภทน้ีเดิมสมาชิกกู้ได้ 2.5 เท่าของเงินเดือน วงเงินไม่เกิน 80,000 บาท แบ่งหักส่งเป็น 10 งวด (สมาชิกท่ีเป็นลูกจ้าง
ช่ัวคราวกู้ได้ 2.5 เท่าของเงินได้รายเดือนแต่ไม่เกิน 80,000.00  บาท ไม่เกินทุนเรือนหุ้น)

ในปีท่ีผ่านมาสหกรณ์ได้ดำเนินการแก้ไขระเบียบเงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวันให้สมาชิกท่ัวไปกู้ได้ 3 เท่าของเงิน
ได้รายเดือน ไม่เกิน 120,000.00  บาท แบ่งหักส่งเป็น 12 งวด  (สมาชิกท่ีเป็นลูกจ้างช่ัวคราวกู้ได้ 3 เท่าของเงินได้รายเดือน
แต่ไม่เกิน 120,000.00  บาท  ไม่เกินทุนเรือนหุ้น ประกาศ ณ วันท่ี 1 กรกฎาคม 2552)และได้ดำเนินการแก้ไขระเบียบ
เงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน ให้สมาชิกท่ัวไปกู้ได้ 5 เท่าของเงินได้รายเดือน แบ่งหักส่งเป็น 24 งวด (สมาชิกท่ีเป็นลูกจ้างช่ัวคราว
กู้ได้ 5 เท่าของเงินได้รายเดือนแต่ไม่เกินทุนเรือนหุ้นประกาศ ณ วันท่ี 14 ธันวาคม 2552)  ไม่ต้องมีผู้ค้ำประกัน ทำสัญญา
คร้ังเดียวใช้วงเงินได้ตลอดจนกว่าจะขอปรับเพ่ิมวงเงิน

อัตราดอกเบ้ียเงินกู้ฉุกเฉินประจำปี 2552
อัตราดอกเบ้ียปรับเม่ือวันท่ี 14  มกราคม 2552  ร้อยละ   7.50   ต่อปี
อัตราดอกเบ้ียปรับเม่ือวันท่ี   2  ธันวาคม  2552  ร้อยละ   7.00   ต่อปี
ซ่ึงเป็นการให้กู้ผ่านระบบเอทเีอ็มของธนาคารกรงุศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) สมาชิกสามารถทำรายการ

ได้ทุกวันตลอด 24 ช่ัวโมง ท่ัวประเทศ หรือผ่านทางโทรศัพท์ 1572 และให้กู้ผ่านระบบเอทีเอ็มของธนาคารอ่ืนๆได้ทุกธนาคาร
โดยสมาชิกต้องย่ืนขอทำบัตรเอทีเอ็มไอดีได้ท่ีธนาคารกรุงศรีฯทุกสาขาในจังหวัดสุราษฎร์ธานี และย่ืนขอวงเงินได้ ณ ท่ีทำการ
สหกรณ์หลังจากรับเร่ืองแล้วเอกสารครบถ้วน สหกรณ์ จะอนุมัติให้ภายใน 1 วันทำการ ในรอบปีท่ีผ่านมาสมาชิกสามารถใช้บัตร
เอทีเอ็มไอดี ฝาก–ถอน ของสมาชิกผ่านระบบได้ทุกวันตลอด 24 ช่ัวโมงเช่นกัน

4.2  เงินกู้สามัญ  ในกรณีท่ีสมาชิกต้องการเงินตามวัตถุประสงค์ต่างๆ เช่น กู้เพ่ือซ้ือรถยนต์ เพ่ือซ้ือบ้าน
และต่อเติมบ้าน  ชำระหน้ี  ทำสวน ซ้ือท่ีดิน เป็นต้น

อัตราดอกเบ้ียเงินกู้สามัญบุคคลค้ำประกันประจำปี 2552
อัตราดอกเบ้ียปรับเม่ือวันท่ี  14  มกราคม  2552 ร้อยละ  7.50  ต่อปี
อัตราดอกเบ้ียปรับเม่ือวันท่ี    2  ธันวาคม   2552 ร้อยละ  7.00  ต่อปี
4.2.1 เงินกู้สามัญบุคคลค้ำประกัน  จำนวนเงินกู้ได้ข้ึนอยู่กับเงินเดือนและทุนเรือนหุ้น ซ่ึงเดิมสมาชิกกู้ได้

40 เท่าของเงินได้รายเดือนบวกทุนเรือนหุ้น วงเงินไม่เกิน 1,200,000  บาท ชำระคืน 120 งวด ในปีท่ีผ่านมา สหกรณ์ได้
ดำเนินการแก้ไขระเบียบเงินกู้สามัญให้สมาชิกท่ัวไปกู้ได้ 50 เท่าของเงินได้รายเดือนบวกทุนเรือนหุ้น แต่ไม่เกิน 1,500,000
บาท  ชำระคืน 150 งวด (ประกาศ ณ วันท่ี 1 กรกฎาคม 2552 ) และได้แก้ไขระเบียบการให้กู้เงินสามัญให้สมาชิกท่ัวไปกู้ได้
80 เท่าของเงินได้ รายเดือนบวกทุนเรือนหุ้น แต่ไม่เกิน 2,000,000 บาท  ชำระคืน 200 งวด ประกาศ ณ วันท่ี 14 ธันวาคม
2552)

4.2.2 สมาชิกท่ีเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  (ประเภทท่ัวไป)
- ต้ังแต่ 3-36 งวด (ปฎิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี) กู้ได้ไม่เกิน  50,000 บาท
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- ต้ังแต่ 37- 60 งวด (ปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี ) กู้ได้ไม่เกิน 80,000 บาท โดยมีผู้ค้ำประกันเป็นข้าราชการ
หรือลูกจ้างประจำ 1 คน และข้าราชการหรือลูกจ้างประจำหรือ ลูกจ้างช่ัวคราวอีก 1 คน

- ต้ังแต่ 61- 90 งวด (ปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า 8 ปี ) กู้ได้ไม่เกิน 120,000 บาท โดยมีผู้ค้ำประกัน เป็นข้าราชการ
หรือลูกจ้างประจำ

- ตั้งแต่ 91 งวดขึ้นไป หรือเป็นพนักงานราชการกู้ได้ไม่เกิน 150,000 บาท โดยมีผู้ค้ำประกันเป็นข้าราชการ
หรือลูกจ้างประจำ2คนและเป็นลูกจ้างช่ัวคราวหรือพนักงานราชการอีก1คน

- ลูกจ้างช่ัวคราวสายวิชาชีพตามประกาศของสหกรณ์ฯ กู้ได้ไม่เกิน 200,000 บาท โดยมีผู้ค้ำประกันเป็นข้าราชการ
หรือลูกจ้าง ประจำ 2 คน และเป็นลูกจ้างช่ัวคราวหรือพนักงานราชการอีก 1 คน (ประกาศ ณ วันท่ี 14 ธันวาคม
2552) เงินกู้ประเภทน้ี สมาชิกสามารถย่ืนกู้ได้ทุกวัน โดยสมาชิกท้ังผู้กู้และผู้ค้ำประกันมาทำสัญญา ณ ท่ีทำการ
สหกรณ์ ภายในช่วงเช้าก่อน 13.30น. จะได้รับเงินภายในวันเดียวกันถ้าหลังเวลา 13.30 น. จะได้รับเงิน
ในวันทำการถัดไป ท้ังน้ีในกรณีท่ีสมาชิกไม่สะดวกท่ีจะมา ดำเนินการท่ีสหกรณ์  สมาชิกสามารถย่ืนเงินกู้สามัญบุคคล
ค้ำประเภทรายเดอืน ซ่ึงสหกรณ์กำหนดวันย่ืนสัญญาแบบรายเดอืน ในแต่ละเดือนๆ ละ 1 คร้ัง และสมาชิก
จะได้รับเงินประมาณช่วงกลางเดือนในแต่ละเดือน

4.3 เงินกู้ยืมเพ่ือโครงการพิเศษ
4.3.1 เงินกู้ยืมทดรองจ่ายสำหรับการมงคลสมรส  เงินกู้ประเภทน้ีสมาชิกสามารถกู้ได้ในวงเงินไม่เกิน

50,000  บาท ชำระคืนภายใน 15 วันโดยไม่เสียดอกเบ้ีย มีผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ค้ำประกัน (หากผิดนัด+ร้อยละ 4 ของเงินกู้
สามัญบุคคลค้ำประกัน)

4.3.2 เงินกู้ยืมทดรองจ่ายสำหรับการฌาปนกิจศพ  เงินกู้ประเภทน้ีสมาชิกสามารถกู้ได้ในวงเงินไม่เกิน
30,000  บาท ชำระคืนภายใน 15 วัน โดยไม่เสียดอกเบ้ีย มีผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ค้ำประกัน (หากผิดนัด+ร้อยละ 4 ของเงินกู้
สามัญบคคลค้ำประกัน)

4.4 เงินกู้พิเศษ
4.4.1 เงินกู้พิเศษใช้หลักทรัพย์ค้ำประกัน ได้แก่ ท่ีดินหรือท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างเฉพาะเอกการสารสิทธ์ิ

ประเภทโฉนดท่ีดินหรือ น.ส.3ก เท่าน้ัน  สิทธ์ิวงเงินกู้ไม่เกิน 3 ล้านบาท  ซ่ึงสมาชิกสามารถขอกู้พิเศษเพ่ือซ้ือรถยนต์ หรือเพ่ือซ้ือ
ทีด่นิหรอืทีด่นิพรอ้มสิง่ปลกูสรา้ง ไถ่ถอนจำนองจากธนาคาร เปน็ตน้  ในปทีีผ่า่นมาสหกรณไ์ดด้ำเนนิการแกไ้ขระเบยีบ
เงินกู้พิเศษไม่เกิน 7 ล้านบาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 6.50 ต่อปี (ประกาศ ณ วันท่ี 2 ธันวาคม  2552 )

4.4.2 เงินกู้พิเศษ ใช้หุ้นค้ำประกัน/เงินฝากค้ำประกัน ได้แก่ใช้ทุนเรือนหุ้นหรือเงินฝากค้ำประกัน
วงเงินกู้ไม่เกิน 10 ล้านบาท (ข้าราชการบำนาญ/ลูกจ้างช่ัวคราวได้90% ของทุนเรือนหุ้น ในปีท่ีผ่านมาสหกรณ์ได้ดำเนินการ
แก้ไขระเบียบเงินกู้พิเศษ วงเงินกู้ไม่เกิน 20 ล้านบาท (ลูกจ้างช่ัวคราวได้90% ของทุนเรือนหุ้น อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 6.50
ต่อปี (ประกาศ ณ วันท่ี  2 ธันวาคม  2552)

4.4.3 เงินกู้พิเศษเพ่ือซ้ือคอมพิวเตอร์ ซ้ือรถจักรยานยนต์ เงินกู้ประเภทน้ีสมาชิกสามารถกู้ได้ในวงเงิน
ไม่เกิน50,000บาท ชำระคืนภายใน 48 งวด โดยมีข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ เป็นผู้ค้ำประกัน อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 6.50
ต่อปี (ประกาศ ณ วันท่ี 2 ธันวาคม 2552)

4.4.4 เงินกู้พิเศษเพื่อการศึกษา เงินกู้ประเภทนี้สมาชิกสามารถกู้ได้ในวงเงินไม่เกิน 50,000 บาท
ชำระคืนภายใน 48 งวด โดยมีข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ เป็นผู้ค้ำประกัน  อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 6.50 ต่อปี (ประกาศ ณ วันท่ี
2 ธันวาคม 2552)
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สหกรณ์ได้อนุมัติเงินกู้ประเภทต่างๆ ซ่ึงได้อนุมัติภายใต้เง่ือนไขและระเบียบของสหกรณ์ในปี 2552 ดังน้ี
เงินให้กู้ฉุกเฉิน
- สมาชิกย่ืนขอใช้วงเงินกู้ จำนวน    883 สัญญา เป็นเงิน              31,989,500.00 บาท
- สมาชิกกดใช้วงเงินกู้ จำนวน 8,904 คร้ัง จำนวน 1,129 คน เป็นเงิน53,576,468.81 บาท
เงินให้กู้สามัญ
-ใช้บุคคลค้ำประกัน(ประจำเดือน) จำนวน    234 สัญญา เป็นเงิน       125,485,000.00 บาท
-ใช้บุคคลค้ำประกัน(ประจำวัน) จำนวน 2,335 สัญญา เป็นเงิน    1,614,367,500.00 บาท
-ใช้หุ้นหรือเงินฝากค้ำประกัน จำนวน    236 สัญญา เป็นเงิน         42,994,000.00 บาท

รวม 2,805 สัญญา เป็นเงิน  1,782,846,500.00บาท
เงินยืมทดรองจ่าย
- เพ่ือมงคลสมรส จำนวน        8 สัญญา เป็นเงิน    400,000.00บาท

รวม     8 สัญญา เป็นเงิน            400,000.00 บาท
เงินให้กู้พิเศษ
- ใช้หลักทรัพย์ค้ำประกัน จำนวน      38 สัญญา เป็นเงิน         18,044,000.00 บาท
- ใช้หุ้นหรือเงินฝากค้ำประกัน จำนวน    156 สัญญา เป็นเงิน         47,666,000.00 บาท
- ใช้หลักทรัพย์ + หุ้นค้ำประกัน จำนวน        3 สัญญา เป็นเงิน           3,398,000.00บาท
- เพ่ือซ้ือคอมพิวเตอร์ จำนวน      98 สัญญา เป็นเงิน           4,049,002.00บาท
- เพ่ือซ้ือจักรยานยนต์ จำนวน      19 สัญญา เป็นเงิน              858,910.00บาท
- เพ่ือการศึกษา จำนวน    109 สัญญา เป็นเงิน           6,432,000.00บาท

รวม   423 สัญญา เป็นเงิน       80,447,912.00 บาท
สหกรณ์อ่ืนกู้ยืม

จำนวน        6 สัญญา เป็นเงิน       155,000,000.00 บาท
รวม        6 สัญญา เป็นเงิน     155,000,000.00บาท

รวมยอดเงินอนุมัติจ่าย เป็นเงิน   2,072,270,880.81 บาท
5.  รายได้ - รายจ่ายประจำปี

สหกรณ์ฯ มีรายได้ประจำปี 2552 จำนวน122,191,653.42 บาท มากกว่าปี 2551จำนวน   25,290,519.10 บาท
สหกรณ์ฯ มีรายจ่ายประจำปี 2552จำนวน 31,073,379.49 บาท มากกว่าปี 2551จำนวน  9,527,569.36  บาท
เม่ือหักค่าใช้จ่ายแล้วมีกำไรสุทธิ 91,118,273.93 บาท มากกว่าปี 2551  จำนวน 15,762,949.74 บาท

6. การให้สวัสดิการแก่สมาชิก และการจ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์
6.1 การให้ทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิกและสมาชิกสหกรณ์ฯ
จำนวน  444  ทุน  เป็นเงิน  776,000 บาท  แบ่งเป็น

6.1.1การให้ทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิกและสมาชิกสหกรณ์ฯ จำนวน
1. ทุนระดับประถมศึกษา จำนวน 192 ทุนๆ ละ           1,000 บาท
เป็นสมาชิกสมทบ  10  รายรับทุนเพ่ิมร้อยละ 10 รวมเป็นเงิน   193,000.00 บาท
2.ทุนระดับมัธยมศึกษา จำนวน 161 ทุน ๆ ละ           1,500 บาท
เป็นสมาชิกสมทบ  10  รายรับทุนเพ่ิมร้อยละ 10 รวมเป็นเงิน           243,000.00 บาท
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3.ทุนระดับอุดมศึกษา จำนวน 62 ทุน ๆ ละ       2,000.00 บาท
รวมเป็นเงิน    124,000.00บาท
6.1.2 ทุนแสดงความยินดีกับความสำเร็จการศึกษาสมาชิก
ศึกษาต่อไม่ต่ำกว่าหน่ึงปี และไม่เกินสองปีจำนวน 108 ทุน ๆละ       2,000.00 บาท
รวมเป็นเงิน            216,000.00 บาท

6.2 สวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือทายาทสมาชิก ในปี 2552 มีสมาชิกเสียชีวิตได้รับสวัสดิการ
 -  รายละ  600,000 บาท  จำนวน  4  รายดังน้ี
1.  นางเกษณี ศรีเสน หน่วยงาน สสอ.พุนพิน
2.  นางสาวบุญช่วย ประจันทร์กาญจน์ หน่วยงาน โรงพยาบาลพุนพิน
3.  นางสรวงฤดี ศึกเสือ หน่วยงาน โรงพยาบาลพนม
4.  นางสายจิต ศิลปรัตน์ หน่วยงาน โรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี

6.3 สวัสดิการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่สมาชิก
สมาชิกท่ีเจ็บป่วยและเข้านอนพักรักษาตัวในโรงพยาบาลของทางราชการต้ังแต่ 3 คืนข้ึนไปได้รับเงินคืนละ  300  บาท

แต่ไม่เกิน  1,500 บาท ปีละไม่เกินสองคร้ังสมาชิกสามารถย่ืนรับสวัสดิการภายใน  60  วัน นับแต่วันท่ีออกจากสถานพยาบาล
พร้อมหลักฐานใบรับรองแพทย์ซ่ึงระบุวันเวลาท่ีเข้าพักรักษาตัวอย่างน้อย 3 คืน โดยมีสมาชิกท่ีได้รับ 250 ราย จำนวนเงิน
304,200 บาท

6.4 สวัสดิการรับขวัญทายาทใหม่ สมาชิกท่ีมีทายาทคนใหม่ รายละ 1,000   บาท
สมาชิกท่ีย่ืนรับสวัสดิการได้ภายใน  120  วัน นับแต่วันคลอดบุตร โดยมีสมาชิกได้รับ 166 ราย จำนวนเงิน 166,000

บาท
6.5 สวัสดิการมงคลสมรส ได้รับรายละ  500  บาท
สมาชิกสามารถใช้สิทธ์ิได้หลังจากจดทะเบียนสมรสภายใน 30 วัน โดยมีสมาชิกท่ีได้รับ 47 ราย จำนวนเงิน 23,500

บาท
6.6 สวัสดิการสงเคราะห์ศพสมาชิกและครอบครัว  โดยมีสมาชิกได้รับรายละ 2,000 บาท คู่สมรสและบุตรได้รับ

รายละ  500 บาท และได้มีมติคณะกรรมการดำเนินการให้เพ่ิมเป็น 1,000 บาท  ย่ืนรับภายใน  60  วัน  โดยมีสมาชิกท่ีได้
รับจำนวน 140 ราย  จำนวนเงิน 144,000 บาท

6.7 การใช้เงินเพ่ือสาธารณประโยชน์สวัสดิการสังคมและการกุศล
สหกรณ์ได้จ่ายเงินเพ่ือเป็นสาธารณประโยชนแ์ละการกุศลแก่หน่วยงานสมาชกิและหน่วยงานอืน่ๆ เป็นเงินท้ังส้ิน

103,635 บาท
6.8 สวัสดิการบำเหน็จสมาชิก
สมาชิกท่ีมีอายุการเป็นสมาชิกต้ังแต่ 10 ปีข้ึนไป (120 งวด) เม่ือลาออกจากสมาชิกสหกรณ์จะได้รับบำเหน็จจาก

สหกรณ์ในอัตรางวดเดือนละ 20 บาท ถ้าอายุสมาชิกมากกว่า 20 ปี ต้ังแต่งวดท่ี 241 ข้ึนไป งวดเดือนละ 30 บาท โดยสมาชิก
ท่ีได้รับสวัสดิการในปี 2552 มีดังต่อไปน้ี

1. นางจิราพร นามอินทราภรณ์ สสจ. 5,100.00 บาท
2. นางรัชภร สมบูรณ์โภคา สสจ. 4,740.00 บาท
3. นางอิษมา หมาดโส๊ะ สสอ.ท่าชนะ 3,100.00 บาท
4. นายกร บินกรีม สสจ. 2,820.00 บาท
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5. นายจำรูญ วิฑูรย์ ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อฯ 8,400.00 บาท
6. นางพนมวัลย์ อ่อนเย็น โรงพยาบาลพระยุพราชเวียงสระ 5,520.00 บาท
7. นายวีรพรรณ โอมี ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อฯ 5,700.00 บาท
8. นางกัลยา ใจเอ้ือ ข้าราชการบำนาญจ่ายตรง 3,740.00 บาท
9. นางทัศนียา อุปลา ข้าราชการบำนาญจ่ายตรง 8,310.00 บาท
10.นางวันเพ็ญ ชัยชำนิ วิทยาลัยพยาบาลฯ  5,880.00 บาท
11.นางประนอม ขวัญทอง สสอ.ไชยา 8,430.00 บาท
12.นางนิตยา ธิมากุล รพ.คีรีรัฐนิคม 4,180.00 บาท
13.นายสุวิทย์ เร่ิมฤกษ์ รพ.สุราษฏร์ธานี 5,220.00 บาท
14.นายอนันต์ อินทร์ดำ รพ.พระแสง 5,070.00 บาท
15.นางสาวพรรณี สุกแดง สสจ. 3,320.00 บาท
16.นางสาววัชรี ยุติธรรมนนท์ รพ.สุราษฎร์ธานี 2,920.00 บาท
17.นางสาวฤทัยวรรณ ชาคโรทัย รพ.สุราษฎร์ธานี 4,120.00 บาท
18.นางเกษณี ศรีเสน สสอ.พุนพิน 2,940.00 บาท
19.นางลลิตา แทนช่ืน รพ.ไชยา  2,920.00 บาท
20.นางนิตยา แก้วพิชัย รพ.สุราษฏร์ธานี 5,610.00 บาท
21.นายสมศักด์ิ ทนสังข์ถ่ิน รพ.สุราษฎร์ธานี 4,200.00 บาท
22.นางนงลักษณ์ วิชัยดิษฐ รพ.สุราษฎร์ธานี 7,590.00 บาท
23.นางชยมน ช่ืนอำไพ รพ.สุราษฎร์ธานี 2,740.00 บาท
24.นางประยงค์ อุดมเอนกลาภ รพ.เกาะสมุย 5,190.00 บาท
25.นางสาวชูใจ พ่วงรอด กระทรวง , เทศบาล 3,020.00 บาท
26.นางเพ็ชรี อู่ฉาย รพ.สุราษฏร์ธานี 5,940.00 บาท
27.นายวารี ชูทิพย์ รพ.ไชยา  8,640.00 บาท
28. นางวิลาวัณย์  ทองคลองไทร สสจ.  5,760.00 บาท

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน      141,120.00       บาท
7.  การอบรมประชุมสัมมนาของคณะกรรมการและเจา้หน้าท่ีและสมาชิก
ค่าใช้จ่ายมีดังน้ี
ค่าใช้จ่ายอบรมสมาชิกใหม่  7  คร้ัง เป็นเงิน 195,780.00 บาท
ค่าใช้จ่ายอบรมสัมมนากรรมการและเจ้าหน้าท่ี เป็นเงิน 489,471.41 บาท

          ค่าใช้จ่ายครอบครัวสัมพันธ์ เป็นเงิน 179,595.46 บาท
ค่าใช้จ่ายสัมมนาข้าราชการบำนาญ เป็นเงิน   64,330.00 บาท
ค่าใช้จ่ายสัมมนาเจ้าหน้าท่ีการเงิน เป็นเงิน   28,225.00 บาท
ค่าใช้จ่ายประชุมเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ เป็นเงิน   84,045.00 บาท
ค่าใช้จ่ายสัมมนาลูกจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน   77,166.00 บาท
ค่าใช้จ่ายประชุมกยส. เป็นเงิน 129,115.00 บาท
ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพ เป็นเงิน   95,571.75 บาท

                รวมค่าใช้จ่ายท้ังส้ิน เป็นเงิน       1,343,299.62 บาท
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 กล่าวโดยสรุป การบริหารงานด้านการเงินโดยภาพรวม  อยู่ในระดับท่ีม่ันคงแข็งแรง มีฐานะทางการเงินและสภาพคล่อง
ท่ีดีมีผลประกอบการด ีสามารถรับฝากเงินและให้กู้ยืมเงินแก่สมาชิกได้อย่างไม่มีปัญหา ซ่ึงในรอบปี 2552ได้พิจารณาจัด
สวัสดิการเพ่ิมเติมแก่สมาชิกหลายประการ รวมท้ังแก้ไขระเบียบต่างๆ เพ่ือความรวดเร็ว ถูกต้องและทันสมัย ส่วนเร่ืองอัตรา
ดอกเบ้ียยังคงยึดนโยบายอัตราดอกเบ้ียเงินฝากสูงกว่าสถาบันการเงินอ่ืน เช่นธนาคารพาณิชย์

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์รับทราบ
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วาระที่ 4วาระที่ 4วาระที่ 4วาระที่ 4วาระที่ 4
เรื ่องรับทราบรายงานตรวจสอบกิจการประจำปี 2552เรื ่องรับทราบรายงานตรวจสอบกิจการประจำปี 2552เรื ่องรับทราบรายงานตรวจสอบกิจการประจำปี 2552เรื ่องรับทราบรายงานตรวจสอบกิจการประจำปี 2552เรื ่องรับทราบรายงานตรวจสอบกิจการประจำปี 2552

รายงานตรวจสอบกิจการ
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี  จำกัด

สำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552

เรียน ท่ีประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด
ตามมติท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำป ี 2551 เม่ือวันท่ี 31 มกราคม 2552 ได้เลือกข้าพเจ้าและทีมงานเป็นผู้ตรวจสอบกจิการ

ของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด สำหรับปีทางบัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ซ่ึงข้าพเจ้าและทีมงานได้ทำการ
ตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดำเนินการเป็นประจำทุกเดือนที่เข้าตรวจสอบนั้น สำหรับผลการตรวจสอบ
ประจำปี 2552 สามารถสรุปได้ดังน้ี

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
1.1 เพ่ือตรวจสอบการบรหิารของคณะกรรมการดำเนนิการ
1.2 เพื่อตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของการจัดทำบัญชีและการควบคุมการเงินเอกสารการประกอบ
    รายการบัญชีให้ถูกต้องตรงตามหลักการบัญชีท่ัวไปและตามระเบยีบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดรวม
     ถึงระเบียบและคำแนะนำทีก่รมตรวจบญัชีสหกรณ์กำหนดข้ึน
1.3 เพ่ือตรวจสอบและประเมนิประสทิธิภาพระบบการควบคมุภายในเพือ่ให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการ
     ปรับปรุงเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานของสหกรณ์

2.  ขอบเขตการตรวจสอบและวิธีการตรวจสอบ
2.1 ตรวจสอบเอกสารหลกัฐาน บัญชีทะเบียนการเงินตลอดจนทรพัย์สินหน้ีสินท้ังปวงของสหกรณ์ เพ่ือทราบฐานะ
      และข้อเท็จจริงของสหกรณ์ท่ีเป็นอยู่จริง
2.2 ตรวจสอบการปฏบัิติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ และมติและคำส่ังของสหกรณ์
2.3 ตรวจสอบการปฏบัิติงานตามแผนงานและการใชจ่้ายเงินตามงบประมาณของสหกรณร์วมทัง้ข้อสังเกต และข้อ
      เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนซ่ึ์งสามารถปฏิบัติได้จากท่ีประชุมใหญ่
2.4 ติดตามผลการดำเนนิงานของคณะกรรมการดำเนนิการเพือ่เสนอแนะแนวทางปรบัปรงุแผนงาน ข้อบังคับ
      ระเบียบมติ และคำส่ังต่าง ๆ

3. รายงานการตรวจสอบ
3.1 ผลการดำเนินงาน สหกรณ์ฯมีสมาชิกคงเหลือปี 2552 จำนวน 6,017 คน ปี 2551 มีสมาชิกคงเหลือ ณ วันส้ินปีจำนวน

5,647 คน เพิ ่มข ึ ้นจากปี 2551 จำนวน 370 คน การเข ้า-ออก การเป็นสมาชิกของสหกรณ์ฯเป็นไปตามระเบ ียบ
ที่มติประชุมคณะกรรมการดำเนินการในรอบปี  2552  ณ วันสิ้นปี  31  ธันวาคม 2552  สหกรณ์ฯมีทุนดำเนินงานทั้งสิ้น
1,403,532,844.75 บาท ปี 2551 มีทุนดำเนินงาน 1,167,398,923.43 บาท เพ่ิมข้ึนระหว่างปี 2552 จำนวน 236,133,921.32บาท

    ในปี  2552  สหกรณ์ฯมีรายได้รวมท้ังส้ิน    122,191,653.42  บาท  ประกอบด้วย
                หมวดรายได้
                        รายได้ดอกเบ้ียรับ 113,599,264.56 บาท
                        ผลตอบแทนจากการลงทนุ 7,386,260.29 บาท
                        รายได้ท่ีมิใช่ดอกเบ้ีย 1,206,128.57 บาท
                       รวมรายไดท้ั้งหมด                       122,191,653.42   บาท (100%)
                      หมวดค่าใช้จ่าย
                        ดอกเบ้ียเงินฝากและการลงทุน              14,993,422.69 บาท (ร้อยละ12.27)
                        ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงาน                    16,079,956.80  บาท (ร้อยละ13.16)
                       รวมค่าใช้จ่ายท้ังหมด                     31,073,379.49  บาท (ร้อยละ25.43)
                      กำไรสุทธิประจำป ี 2552                91,118,273.93  บาท (ร้อยละ74.57)
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กำไรสุทธิปี 2552 จำนวน 91,118,273.93 บาท เม่ือเปรียบเทียบกำไรสุทธิปี 2551 จำนวน 75,355,324.19  สหกรณ์ฯ
มีกำไรเพ่ิมข้ึนจากปี 2551 จำนวน 15,762,949.74 บาท หรือร้อยละ  20.92

3.2 ด้านบริหารงานทั่วไป
เป็นไปตามนโยบายแผนงานระเบียบข้อบังคับของสหกรณ์ฯ สามารถบริหารงานให้บังเกิดผลดีแก่สหกรณ์และสมาชิก

ทางสหกรณ์ฯมีระบบการควบคุมภายในที่รัดกุมเพียงพอ คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ฯมีการบริหารงานอย่างเต็มความ
สามารถและเอาใจใส่กับการงานเป็นอย่างดี และก่อให้เกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ฯ

3.3 ด้านการบัญชี
3.3.1 สหกรณ์ใช้ระบบบัญชีเป็นไปตามแบบที่ทางราชการกำหนดซึ่งเหมาะสม และเพียงพอกับปริมาณธุรกิจ
3.3.2 การบนัทกึบญัชขีองสหกรณค์รบถว้นเปน็ปจัจบุนั และมเีอกสารประกอบรายการบญัชเีพียงพอทีจ่ะใช้
เป็นหลักฐานทางบัญชีได้
3.3.3สหกรณไ์ด้ใช้คอมพวิเตอรใ์นการดำเนนิงานอยา่งเป็นระบบ ทำใหร้ายการบญัชทีะเบยีนงบการเงนิและ
รายงานตา่งๆ ถูกต้องสมบรูณ์รวดเรว็และสามารถนำขอ้มูลไปใชใ้นการบรหิารงานไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ

3.4 ด้านการเงิน การรับ-จ่ายเงินและการเก็บรักษาเงินสดเป็นไปตามระเบยีบท่ีสหกรณ์ฯ กำหนดวงเงินไม่เกิน  50,000 บาท
ส่วนเงนิฝากธนาคารมรีายการเคลือ่นไหวระหวา่งปแีละยอดคงเหลอืตามรายงานของธนาคารทีส่หกรณฯ์ไดเ้ปดิบญัชไีว้

3.4.1 เงินสดและเงินฝากธนาคาร
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 สหกรณ์ฯ มีเงินสดและเงินฝากธนาคารคงเหลอืประกอบด้วย
เงินสด                 15,737.49      บาท
เงินฝากธนาคาร
กระแสรายวัน 4,020,784.59
ออมทรพัย์ 2,346,135.09
สลากออมสินพิเศษ           10,000,000.00 16,366,919.68    บาท
รวมเงนิสดและเงนิฝากธนาคาร 16,382,657.17 บาท

หมายเหตุ :-  สลากออมสินพิเศษ  จำนวน 10,000,000 บาท สหกรณ์ฯได้นำไปค้ำประกันเงินเบิกเกินบัญชี ในวงเงิน
9,000,000.00 บาท

3.4.2 เงินฝากสหกรณอ่ื์น
                        ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 สหกรณ์ฯได้มีเงินฝากสหกรณ์อ่ืนท้ังหมดจำนวน 184,405,147.94  บาท
เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2551ได้มีเงินฝากสหกรณ์อื่นเพิ่มขึ้นระหว่างปี 2552 จำนวน 181,834,558.08 บาท ซึ่งประกอบไปด้วย
                                    เงินฝากประจำ                                 100,000.00 บาท
                                    เงินฝากออมทรัพย์                     100,378,082.19 บาท
                                   เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ                 83,927,065.75 บาท

3.5 การบริหารด้านสินเชื่อ
ด้านสินเชื่อสหกรณ์ฯ มีความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสารการเป็นหนี้และการค้ำประกัน การชำระหนี้ และการอนุมัติ

การจ่ายเงินกู้เป็นไปตามระเบียบที่มติประชุมคณะกรรมการเงินกู้ สหกรณ์ฯมีเงินให้กู้แก่สมาชิก มี 3 ประเภทใหญ่ๆ คือ เงินให้กู้
เพ่ือเหตุฉุกเฉิน เงินให้กู้สามัญ เงินให้กู้พิเศษ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี

ณ วันส้ินปี 31 ธันวาคม 2552 สหกรณ์ฯมีเงินให้เงินกู้แก่สมาชิกคงเหลือ  คือ
                                    (1) เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน จำนวน                           16,113,822.27  บาท
                                    (2) เงินให้กู้สามัญ                    จำนวน                     1,531,671,408.37   บาท
                                    (3) เงินให้กู้พิเศษ                    จำนวน                         121,171,645.48  บาท

           สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี  จำกัด  ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมจำนวน ท้ังส้ิน 155,000,000.00 บาท
คงเหลือณ ส้ินปี 31 ธันวาคม 2552 จำนวน 21,296,100 บาท ดังน้ี

(1) สหกรณ์ออมทรัพย์นักสหกรณ์สุราษฎร์ธานี จำกัด
  จำนวนเงินกู้         4,000,000.00  บาท
  หน้ีคงค้าง         3,666,100.00  บาท
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(2) สหกรณ์ออมทรัพย์ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภธูรภาค 8 จำกัด
จำนวนเงินกู้   34,000,000.00 บาท
หนีค้งคา้ง   17,630,000.00 บาท

               3.6 ด้านการลงทุน
การลงทนุซ้ือหุ้น พันธบัตรรฐับาล และอ่ืนๆ ประกอบดว้ย

3.6.1 เงินลงทุนระยะสัน้
ต๋ัวสัญญาใช้เงิน-สหกรณ์เครดิตยูเน่ียนคลองจ่ัน   50,000,000.00 บาท

รวมเงินลงทุนระยะสั้น            50,000,000.00  บาท
3.6.2 เงินลงทนุระยะยาว
เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด

ราคายุติธรรม
หุ้นกู-้บรษิทัเจรญิโภคภณัฑ์อาหาร จำกดั(มหาชน)   20,158,340.00 บาท
หุ้นกู้-บริษัท ระบบขนสง่มวลชนกรงุเทพ จำกัด(มหาชน)4ปี   15,256,500.00 บาท
หุ้นกู้-บริษัท ระบบขนสง่มวลชนกรงุเทพ จำกัด(มหาชน)5ปี           25,655,225.00 บาท
พันธบตัรออมทรพัย์ธนาคารแหง่ประเทศไทย               50,564,200.00 บาท
เงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด
หุ้นบริษัทสหประกันชีวิต จำกัด        200,000.00 บาท
หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำกัด   10,000,000.00 บาท

รวมเงินลงทุนระยะยาว          121,834,265.00 บาท
3.6.3 ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์
สหกรณ์มีท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ สุทธิ ณ ส้ินปี 2552 มีรายละเอียดดังน้ี

ท่ีดิน     1,957,500.00 บาท
อาคารและสิ่งปลูกสร้าง     7,779,433.96 บาท
ยานพาหนะ       2.00 บาท
เครือ่งใช้สำนักงาน     1,037,721.77 บาท
เครื่องตกแต่งสำนักงาน        203,287.88 บาท
รวม             10,977,945.61 บาท

   3.7 ด้านหน้ีสิน
- เงินรับฝาก
การปฏิบัติในการรับฝากและถอนเงินรัดกุมปลอดภัย การคำนวณดอกเบีย้เงินฝากและภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายถูกต้อง

ครบถ้วน ณ ส้ินปี 31 ธันวาคม 2552 สหกรณ์ฯมีเงินรับฝากท้ังหมด 8 ประเภท ประกอบด้วย
(1) เงินรับฝากประจำ 6 เดือน 104,537,671.29 บาท
(2) เงินรับฝากออมทรัพย์   71,881,128.70 บาท
(3) เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ   68,807,704.05 บาท
(4) เงินรับฝากสะสมรายเดอืน   31,333,960.96 บาท
(5) เงินรับฝากออมทรัพย์ ATM           6,514.72  บาท
(6) เงินรับฝากออมทรัพย์-ม่ังมีศรีสุข 150,279,106.20 บาท
(7) เงินรับฝากประจำ-ทรัพย์เศรษฐี     5,286,364.22 บาท
(8) เงินรับฝากประจำ  24 เดือน             161,127,311.25 บาท

รวม          593,259,761.39 บาท
- เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืม

ต๋ัวสัญญาใชเ้งินจากสมาชกิ               64,300,000.00 บาท
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                                   เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร (ธนาคารออมสิน)       387,319.62  บาท
                                             รวม                                                                       64,687,319.62  บาท

- หน้ีสินอ่ืน ๆ
ณ ส้ินปี 31 ธันวาคม 2552 สหกรณ์ฯ มีหน้ีสินอ่ืนคงค้าง            12,822,746.30   บาท

3.8 ด้านทุน
3.8.1 ทุนเรือนหุ้น
ทุนเรือนหุ้นวันต้นปีมีจำนวนเงนิ 1,042,801,200.00 บาท เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี 2552 จำนวน 209,827,180.00

บาท คงเหลือวันส้ินปี 2552 จำนวน 1,252,628,380.00 บาท
3.8.2 ทุนสำรองและทนุสะสมตา่ง ๆ

ทุนสำรองและทุนสะสมต่างๆคงเหลือ ณ วันส้ินปี  2552  คือ
    ปี  2552     ปี  2551   เพ่ิมข้ึน(ลดลง)

ทนุสำรอง   52,608,438.92    44,477,457.34   8,130,981.58
ทุนสาธารณประโยชน์          11,015.00           14,650.00        (3,635.00)
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล        897,000.00         847,000.00        50,000.00
ทุนสะสมเพ่ือพัฒนากิจการ     2,033,680.00      1,983,680.00        50,000.00
ทุนบำเหน็จสมาชิกสหกรณ์ฯ     1,966,250.00      1,435,060.00      531,190.00
ทุนสวัสดิการสมาชิก        635,541.90          484,551.90               150,990.00

รวม            58,151,925.82 49,242,399.24 8,909,526.58
3.9 รายจา่ยของสหกรณ์

- รายจ่ายต่างๆ ของสหกรณ์ได้จ่ายไปเพ่ือกิจการของสหกรณ์ เป็นไปตามมตท่ีิประชุมคณะกรรมการ
มีเอกสารหลักฐานประกอบรายการครบถ้วนเพียงพอที่จะใช้เป็นหลักฐานทางบัญชีได้
-  ค่าใช้จ่ายต่างๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามมตขิองท่ีประชุมว่าด้วยค่าใช้จ่ายน้ัน และส่วนใหญ่อยู่ภายในวงเงิน
งบประมาณที่กำหนดไว้
- ในปี 2552 สหกรณ์ได้รับอนุมัติวงเงินงบประมาณรายจ่ายเป็นจำนวนเงินรวมท้ังส้ิน  21,676,000.00 บาท สหกรณ์

ใช้จ่ายเงินตามงบประมาณไป 14,562,292.96 บาท (ร้อยละ67.18) คงเหลือวงเงินงบประมาณ 7,113,707.04 (ร้อยละ32.82)

4. ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
ในระหว่างปีทางบริษัทรัชพร ฯ ได้ให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ระหว่างการ

ตรวจสอบ และรายงานการตรวจสอบกจิการประจำเดอืน สรุปได้ดังน้ี
- การปฏิบัติงานทางการเงิน บัญชีและการให้กู้ยืมเงิน ส่วนใหญ่ถูกต้องเรียบร้อยและเป็นปัจจุบัน มีข้อบกพร่อง

บา้งเล็กน้อยซึง่ไมเ่ปน็สาระสำคญั ไดแ้จง้ให้เจ้าหนา้ทีท่ีเ่ก่ียวขอ้งทราบเพือ่ดำเนนิการใหม้กีารแกไ้ขใหถู้กตอ้งเรยีบรอ้ยแลว้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ขอแสดงความนับถือ

         (ดร.อิสริยา  ปัทมพงศา)
             ผู้ตรวจสอบกจิการ

ประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการ
มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์รับทราบ
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วาระที ่5
เรื่องพิจารณาอนุมัติิงบดุล งบกำไรขาดทุน
และรับรองรายงานการเงินประจำปี 2552

หนงัสอืรบัรองสหกรณ์
สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุสรุาษฎรธ์าน ี จำกดั

วันท่ี 15 มกราคม  2553
เรียน  นางพรศรี ละงู
หนังสือรับรองฉบับน้ี  ให้ไว้เพ่ือประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงนิของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี  จำกัด สำหรับปี

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 เพื่อแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ผลการดำเนินงานและ
กระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบที่
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดหรือไม่

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในความถกูต้องและครบถ้วนของขอ้มูลในงบการเงนิท่ีท่านตรวจสอบ ซ่ึงงบการเงินดังกล่าวได้จัดทำข้ึนตามระเบยีบ
ท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเก่ียวกับงบการเงินท่ีท่านตรวจสอบตามทีข้่าพเจ้าทราบ และคิดว่าควรจะเป็นดังต่อไปน้ี

1. งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ ซ่ึงรวมถึงการละเว้นการแสดงรายการและข้อมูลต่างๆ
2. ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปน้ีให้ท่านตรวจสอบครบถว้นแล้ว คือ

2.1 บันทึกทางการบัญชีเอกสารหลักฐานประกอบรายการบญัชี  และข้อมูลอ่ืนท่ีเก่ียวข้องท้ังหมด
2.2 รายงานการประชมุคณะกรรมการดำเนนิการและรายงานการประชมุใหญ่

3. ไม่มีรายการผิดปกติท่ีเก่ียวข้องกับการกระทำของคณะกรรมการดำเนนิการหรือเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ ผู้ซ่ึงมีหน้าท่ีสำคัญเก่ียวกับระบบบัญชี
และระบบการควบคมุภายใน หรือรายการผิดปกติท่ีมีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน

4. สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเง่ือนไขของสัญญาท้ังหมด ซ่ึงหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน นอกจากน้ีสหกรณ์ได้
ปฏิบัติตามระเบียบและข้อกำหนดของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลซ่ึงหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน

5. สหกรณ์ไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการอนัมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายหรอืข้อบังคับ ซ่ึงรวมถงึการถูกเรียก
ชดเชยหรอืถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหนา้ ซ่ึงควรจะไดน้ำมาพิจารณาเปดิเผยในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ หรือใช้เป็น
หลักเกณฑ์ในการต้ังสำรองค่าเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน

6. รายการหรือข้อมูลดังต่อไปน้ีมีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบการเงนิ
6.1 รายการธุรกิจท่ีมีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอ่ืน
6.2 ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเก่ียวกับภาระผูกพันเงินฝาก หรือข้อจำกัดการใช้เงินกู้
6.3 สินทรัพย์ท่ีใช้เป็นหลักประกัน

7.  สหกรณ์มีกรรมสิทธ์ิในสินทรัพย์ท้ังหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมาย และไม่มีภาระผูกพันหรือข้อผูกมัดใดๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ์เว้นแต่ท่ีได้
เปิดเผยไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ

8. สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนีสิ้นท้ังหมดของสหกรณ ์ท้ังท่ีเกิดข้ึนแล้วและอาจเกิดข้ึนในภายหนา้ไว้อย่างเหมาะสม รวมท้ังได้มี
การเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเก่ียวกับหลักประกันท้ังหมดท่ีสหกรณ์ให้แก่บุคคลท่ีสาม นอกจากน้ีสหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอ่ืนและไม่มีคดี
ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน

9. นอกจากเรือ่งทีอ่ธิบายไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงนิแลว้ไมม่เีหตกุารณใ์ดเกดิขึน้ หรอืไมป่รากฏขอ้เทจ็จรงิใดทีม่ผีลกระทบตอ่งบ
การเงินอย่างมีสาระสำคัญ ซ่ึงต้องนำมาปรับปรุงงบการเงินหรือเปิดเผยในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิอีก

ขอแสดงความนับถือ

(นายกำแหง  กุงกวาง)
ผู้จัดการ

(นายสมโชค พูลสุข)
ประธานกรรมการดำเนินการ
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รายงานของผูส้อบบญัชี

เสนอ นายทะเบียนสหกรณ์

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบดุล ณ วันท่ี  31 ธันวาคม  2552 และ 2551 งบกำไรขาดทุนและงบกระแสเงินสดสำหรับปี
ส้ินสุดวันเดียวกันของแต่ละปี ของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานีจำกัด   ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์
เป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้อง  และความครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินเหล่าน้ี ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดง
ความเห็นต่องบการเงินดังกล่าว จากผลการตรวจสอบของขา้พเจ้า

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่นายทะเบียน
สหกรณ์กำหนด  ซ่ึงกำหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผนและปฏิบัติงานเพ่ือให้ได้ความเช่ือม่ันอย่างมีเหตุผลว่า งบการเงินแสดง
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการทดสอบหลักฐานประกอบ
รายการท้ังท่ีเป็นจำนวนเงินและการเปิดเผยข้อมูล   ในงบการเงินการประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีท่ีสหกรณ์ใช้
และประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงนิท่ีเป็นสาระสำคัญ ซ่ึงคณะกรรมการดำเนนิการเป็นผู้จัดทำข้ึนตลอดจนการ
ประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการทีน่ำเสนอในงบการเงินโดยรวม  ข้าพเจ้าเช่ือว่าการตรวจสอบดังกล่าวให้
ข้อสรุปท่ีเป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นน้ี  แสดงฐานะการเงิน  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  2552 และ 2551 ผลการดำเนินงาน
และงบกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปี ของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด
โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด

( นางพรศรี ละงู )
ผู้สอบบัญชี

63-65  ถนนพัฒนา ซอย 10
อำเภอเมือง  จังหวัดพัทลุง 93000
วันท่ี  15  มกราคม  2553
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สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสขุสุราษฎรธ์านี จำกัด
งบดุล

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2552 และ 2551

           สนิทรพัย์                            หมายเหตุ
สินทรัพย์หมุนเวียน
   เงินสดเงินฝากธนาคาร                            2 16,382,657.17 61,399,584.52
   เงินฝากสหกรณ์อื่น                            3 184,405,147.94 2,570,589.86
   เงินลงทุนระยะสั้น                            4 50,000,000.00 0.00
   เงินให้กู้ยืมระยะสั้นสุทธิ                            5 238,472,439.34 229,682,757.54
   ลูกหนี้ระยะสั้นสุทธิ                            6 40,200.00 100,200.00
   ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ-สุทธิ                            7 551,602.60 28,848.15
   สินทรพัยห์มนุเวยีนอืน่                            8 2,329,977.93 447,517.79
           รวมสนิทรพัยห์มนุเวียน 492,182,024.98 294,229,497.86
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
   เงินลงทุนระยะยาว                            4 121,834,265.00 10,200,000.00
   เงินให้กู้ยืมระยะยาว-สุทธิ                            5 1,451,541,560.42 1,126,361,762.97
   ลูกหนี้ระยะยาว-สุทธิ                            6 198,776.36 477,657.75
   ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ                            9 10,977.945.61 12,890,986.63
   สินทรัพย์ไม่มีตัวตน                           10 182,939.69 227,702.07
   สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น                           11 209,000.00 209,000.00
           รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,584,944,487.08 1,150,367,109.42
           รวมสนิทรพัย์ 2,077,126,512.06 1,444,596,607.28
           หนีส้นิและทนุของสหกรณ์
หนีส้นิหมนุเวียน
   เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงนิกู้ยืมระยะสัน้             12 64,687,319.62 6,900,000.00
   เงินรับฝาก                          13                   593.259,761.39                     266.056,771.80
    หนี้สินหมุนเวียนอื่น                          14 12,822,746.30 2,055,152.05
           รวมหนีส้นิหมนุเวยีน 670,769,827.31 275,011,923.85
หน้ีสินไม่หมนุเวียน
    หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น                          15 2,823,840.00 2,185,760.00
           รวมหนีส้นิไมห่มนุเวียน 2,823,840.00 2,185,760.00
           รวมหนี้สิน 673,593,667.31 277,197,683.85
ทุนของสหกรณ์
   ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10 บาท)
       หุ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว 1,252,628,380.00 1,042,801,200.00
   ทุนสำรอง 52,608,438.92 44,477,457.34
    ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอื่นๆ                 16 5,543,486.90 4,764,941.90
   กำไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนที่ยังไม่เกิดขึ้น                17 1,634,265.00               0.00
   กำไร(ขาดทุน)สุทธิประจำปี                          18 91,118,273.93 75,355,324.19
      รวมทนุของสหกรณ์ 1,403,532,844.75 1,167,398,923.43
      รวมหนีส้นิและทนุของสหกรณ์ 2,077,126,512.06 1,444,596,607.28

ปี 2552  ปี2551
  บาท                        บาท

(ลงชือ่).........................เลขานกุาร
             (อภิเดช พรหมคุม้)

(ลงชื่อ)........................ประธานกรรมการ
(นายสมโชค  พูลสุข)
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                                                                                                      ป ี 2552                          ป ี 2551
   บาท           %                    บาท        %

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี  จำกัด
งบกำไรขาดทนุ

สำหรับปีส้ินสุดวันท่ี  31  ธันวาคม  2552 และ  2551

รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน
     เงินให้กู้ยืมและเงินฝาก 113,599,264.56  93.89    95,836,753.42  99.60
     เงินลงทุน    7,386,260.29    6.11        389,415.75    0.40
               รวมรายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนฯ                                 120,985,524.85      100.00  96,226,169.17  100.00
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและการลงทุน
     เงินรับฝาก   14,487,143.52  11.97      6,675,685.96    6.94
      เงินกู้ยืมระยะสั้น      506,279.17   0.42        486,625.82    0.51
                รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและการลงทุน                                    14,993,422.69 12.39    7,162,311.78   7.44
หัก  หนีสู้ญและหนีส้งสัยจะสญู
      หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้         0.00   0.00      (228,063.33)   (0.23)
      หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ -  ดอกเบี้ย         0.00   0.00       (19,002.93) (0.02)
             รวมหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ               0.00   0.00      (247,066.26) (0.25)
รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุนสุทธิ                                  105,992,102.16 87.61  89,310,923.65 92.81
บวก รายไดท่ี้มิใช่ดอกเบีย้
     คา่ธรรมเนยีมแรกเขา้  55,700.00          0.05          49,700.00    0.05
     รายได้ค่าธรรมเนียมการกู้       320,900.00    0.27        285,300.00    0.30
     รายได้ค่าธรรมเนียมถอนเงิน    3,790.00    0.00           1,980.00    0.00
     รายไดค้า่ธรรมเนยีมสมคัรกรรมการ        10,000.00    0.01           5,000.00    0.01
     รายไดค้า่ธรรมเนยีมสมคัรเจา้หนา้ที่               0.00    0.00              900.00    0.00
     รายไดธุ้รกรรมสนิเชือ่        95,102.00    0.08          83,412.00    0.09
      รายไดเ้คานเ์ตอรเ์ซอรว์สิ  28,377.44    0.02          44,773.26    0.04
     รายได้ห้องประชุม        13,490.00    0.01           3,550.00    0.00
     รายได้ครบรอบงาน 30 ปีสหกรณ์               0.00    0.00        142,900.00    0.15
     กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์       604,994.71    0.50    0.00    0.00
     รายได้อื่น        73,774.42    0.06          57,449.89    0.06
              รวมรายได้ที่มิใช่ดอกเบี้ย  1,206,128.57    1.00       674,965.15    0.70
หัก ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน
     ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่
     เงินเดอืน    2,794,200.00          2.31      2,400,660.00    2.50
     ค่าจ้าง       248,040.00    0.21        234,600.00    0.24
     ค่าล่วงเวลา       253,109.50    0.21         150,442.00    0.16
     ค่าครองชีพ         0.00    0.00          90,000.00    0.09
     ค่าอบรมสัมมนา    1,343,299.62    1.11        956,236.39    0.99
     บำเหน็จพนักงานเจ้าหน้าที่       357,460.00    0.30        123,851.50    0.13
     เงินชดเชย       280,620.00    0.23        142,050.00    0.15
     กองทุนเงินทดแทน      965.91          0.00           1,032.00    0.00
     ประกันสังคม       100,979.00    0.08        106,932.00    0.11
      สวัสดกิารศึกษาบุตรพนักงาน          9,758.00    0.01          12,270.00    0.01
     ค่ารักษาพยาบาล               0.00    0.00          13,940.00    0.01
      ค่าเครื่องแต่งกายพนักงาน  39,960.00    0.03          39,960.00    0.04
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสถานท่ีและอุปกรณ์
      ค่าเสื่อมราคา    1,055,665.73    0.87      1,193,199.15    1.24
      ค่าซอฟแวร์ตัดจ่าย        30,232.38    0.02          21,593.99    0.02
      ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน       106,088.70    0.09          37,504.20    0.04
      ค่าดูแลคอมพิวเตอร์  18,200.00    0.02          28,700.00    0.03
      คา่ของใชค้อมพวิเตอร์  93,282.85    0.08         105,032.50    0.11
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก
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     ค่าประกันชีวิตหมู่สมาชิก 3,600,587.18 2.98 4,532,935.21 4.71
     ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่การเงิน   181,820.00 0.15   147,420.00 0.15
     ค่าของขวัญระดมเงินฝากและหุ้น     28,380.00 0.02     55,635.00 0.06
     ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์    142,720.00 0.12     83,700.00 0.09
ค่าใช้จ่ายดำเนินงานอื่น
     ค่าน้ำประปา 5,526.05 0.00      5,792.99 0.01
     ค่าไฟฟ้า    140,430.56 0.12   128,382.17 0.13
     คา่โทรศัพท์     43,657.10           0.04     67,116.85 0.07
     ค่าน้ำมันรถ    137,308.00 0.11   116,950.00 0.12
     ค่าติดตั้งโทรศัพท์ 3,959.00 0.00      6,120.40 0.01
      ค่าเบี้ยประกันภัยสำนักงาน     11,899.32 0.01      4,238.48 0.00
      ค่าเบี้ยประกันภัยยานพาหนะ     17,500.35 0.01     17,496.19 0.02
      ค่าประกันบุคคลที่ 3 (พรบ.)      0.00 0.00      1,182.00 0.00
      ค่าภาษีโรงเรือนและที่ดิน     11,700.00 0.01     11,700.00 0.01
      ค่าเชื่อมต่อเครือข่ายออนไลน์     76,269.60 0.06     67,525.98 0.07
     ค่าใช้จ่ายดูแลรถยนต์     61,213.06 0.05     12,619.49 0.01
     ค่าใช้จ่ายห้องประชุม 5,460.00 0.00         560.00 0.00
      ค่าดูแลระบบโปรแกรม     79,252.78 0.07     90,140.70 0.09
      ค่ารักษาความปลอดภัย     72,900.00 0.06     73,500.00 0.08
     ค่าปรับปรุงอาคารสาขาตัดจ่าย     14,530.00 0.01     12,928.63 0.01
      คา่เบีย้ประชมุกรรมการ    422,200.00 0.35   448,460.00 0.47
      ค่าเบี้ยประชุมที่ปรึกษา 1,220.00 0.00            0.00 0.00
      ค่ารับรอง     92,044.75 0.08     52,693.00 0.06
      ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์    205,760.21 0.17   210,373.20 0.22
     ค่าของใช้สำนักงาน       7,662.00 0.01     15,866.00 0.02
     ค่าสื่อสาร     85,359.00 0.07   105,441.95 0.11
     ค่าธรรมเนียมธนาคาร     26,110.00 0.02     10,666.02 0.01
     ค่าสมุดเช็ค     12,500.00 0.01     11,200.00 0.01
     ค่าประชาสัมพันธ์ 300,742.23 0.25    188,965.00 0.20
     ค่าตรวจสอบกิจการ     84,000.00 0.07     84,000.00 0.09
     ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ่ 2,275,225.00 1.88 1,569,456.00 1.63
     ค่าถ่ายเอกสาร     56,033.00 0.05     54,014.00 0.06
     ค่าธรรมเนียมผู้สอบบัญชี     80,000.00 0.07     80,000.00 0.08
     ค่าเบี้ยประกันเงินสด     10,792.02 0.01     10,588.20 0.01
     ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง     24,000.00 0.01     24,000.00 0.02
     ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ     65,810.00 0.05     25,398.50 0.03
     ค่าตอบแทนผู้สังเกตการณ์ 8,630.00 0.01      2,160.00 0.00
     ค่าตอบแทนสาขาย่อย     72,000.00 0.06     64,000.00 0.07
     ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว     28,591.23 0.02     24,938.25 0.03
     ค่าใช้จ่ายเลือกตั้ง 441,420.00 0.36   301,238.00 0.31
     ค่าวารสารสิ่งพิมพ์       2,500.00 0.00      2,690.00 0.00
      ค่าลิขสิทธิ์เคาน์เตอร์เซอร์วิส      10,876.71 0.01     10,000.00 0.01
     ค่าเช่าพื้นที่โฮมเพจ 7,381.93 0.01      7,381.93 0.01
     ค่าตอบแทนหัวหน้างาน     48,000.00 0.04     42,000.00 0.04
     ค่าตอบแทนที่ปรึกษา     48,000.00 0.04     60,000.00 0.06
     ค่าตรวจสอบหลักทรัพย์     43,505.00 0.04     35,560.00 0.04
      ค่าออกหน่วยบริการนอกสถานที่     73,883.00 0.06     80,840.00 0.08
     งบประมาณสำรอง    161,253.00 0.13            0.00 0.00
     ค่าเบี้ยปรับเงินเพิ่ม       0.00 0.00      6,771.03 0.01
     ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด     17,483.03 0.01      7,915.71 0.01
              รวมคา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิงาน                                         16,079,956.80         13.28  14,630,564.61     15.21
             กำไร ( ขาดทุน ) สุทธิ                                                  91,118,273.93        75.33   75,355,324.19     78.31

                                                                                              ป ี 2552       %    ป ี2551       %
บาท                           บาท
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  บาท
            ป ี2552    ปี 2551

สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุสรุาษฎรธ์าน ีจำกดั
งบกระแสเงนิสด

สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธันวาคม 2552 และ 2551

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน
      กำไรสุทธิ 91,118,273.93 75,355,324.19
รายการปรับปรุงเพ่ือกระทบยอดกำไรสุทธิ
เป็นเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำเนินงาน
      ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย์ 1,055,574.73 1,193,199.15
      ตัดจำหน่ายทรัพย์สิน             91.00 0.00
      หน้ีสงสัยจะสูญ                    0.00 (247,066.26)
      ค่าใช้จ่ายตัดบัญชี 44,762.38      34,522.62
      สำรองบำเหน็จเจ้าหน้าท่ีเพ่ิมข้ึน 357,460.00 (495,850.00)
      สำรองเงินชดเชยเจ้าหน้าท่ีเพ่ิมข้ึน 280,620.00                142,050.00
      ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า (เพ่ิมข้ึน) ลดลง         50,645.50      (25,456.29)
      รายได้ค้างรับ (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (2,402,596.48)         96,391.99
      รายได้รับล่วงหน้า(เพ่ิมข้ึน)ลดลง    1,463,013.70                    0.00
      กำไรจากการจำหน่ายทรัพย์สิน    (604,994.71)                    0.00
      ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายเพ่ิมข้ึน (ลดลง)    4,945,654.20    (585,499.99)
กำไร(ขาดทุน)จากการดำเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง
ในสินทรัพย์และหน้ีสินดำเนินงาน 96,308,504.25            75,467,615.41
สินทรัพย์ดำเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง
     ลูกหน้ีเงินกู้ (333,969,479.25) (221,769,333.84)
      ลูกหน้ีตามคำพิพากษา 338,881.39             (577,857.75)
      วัสดุเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์                32,446.41            (20,441.54)
      วัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ (4,441.53) (12,432.50)
      เงินรอเรียกคืน 3,181.51 7,030.83
      เงินยืมทดรองจ่าย (84,450.00) (151,560.00)
      เงินมัดจำ 0.00 249,263.40
หน้ีสินดำเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
      ภาษีหัก ณ ท่ีจ่ายเพ่ิมข้ึน(ลดลง)                                 16,004.34                    1,249.17
      หน้ีสินอ่ืนเพ่ิมข้ึน (ลดลง)                                    4,320,543.01             (310,415.33)
เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมดำเนินงาน  (233,038,809.87)  (147,116,882.15)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
     เงินสดจ่ายซ้ือท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์                      (246,530.00)  (654,426.40)
     เงินสดจ่ายหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย                0.00   (5,750,000.00)
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      เงินสดจ่ายเงินลงทุนระยะยาว
      ท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด (110,000,000.00) 0.00
      เงินสดรับจำหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์    1,708,900.00 0.00
      ค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชี 0.00 (58,427.50)
      ต๋ัวเงินรับลดลง (50,000,000.00) 80,000,000.00
เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป ) จากกิจกรรมลงทุน  (158,537,630.00) 73,537,146.10
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
      เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 387,319.62 0.00
      เงินกู้ยืมเพ่ิมข้ึน (ลดลง)  57,400,000.00 (11,200,000.00)
      เงินรับฝากเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 327,202,989.59 28,478,495.51
       เงินสดจ่ายค่าบำรุงสันนิบาต (10,000.00)     (10,000.00)
      เงินสดจ่ายเงินเฉล่ียคืน                                    (9,556,915.00) (7,935,219.00)
      เงินสดจ่ายเงินปันผล (53,655,998.00) (43,716,372.00)
       เงินสดจ่ายโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าท่ี (1,579,050.61) (1,243,200.27)
      ทุนเรือนหุ้นเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 209,827,180.00 146,698,330.00
       เงินสดจ่ายทุนสวัสดิการสมาชิก (1,349,010.00)   (550,010.00)
       เงินสดจ่ายทุนสาธารณประโยชน์ (103,635.00) (742,760.00)
      เงินสดจ่ายทุนบำเหน็จสมาชิกสหกรณ์ (168,810.00) (197,630.00)
เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน 528,394,070.60 109,581,634.24
เงินสดสุทธิเพ่ิมข้ึน (ลดลง)        136,817,630.73 36,001,898.19
เงินสด ณ วันต้นปี                                         63,970,174.38 27,968,276.19
เงินสด ณ วันส้ินปี 200,787,805.11 63,970,174.38

  บาท
            ป ี2552    ปี 2551
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สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สำหรับปีส้ินสุดวันท่ี  31  ธันวาคม  2552 และ  2551
1. สรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ
1.1 สหกรณ์บันทึกบัญชีโดยใช้เกณฑ์คงค้าง
1.2 สหกรณ์รับรู้รายได้ดอกเบ้ียตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลา ส่วนจำนวนรายได้จะเท่ากับอัตราดอกเบ้ียคูณด้วยจำนวนเงินต้นท่ีค้างชำระตามระยะเวลาท่ีกู้ยืม
1.3 สหกรณ์ตีราคาวัสดุคงเหลือ/ของใช้ส้ินเปลืองตามราคาทนุ
1.4 สหกรณ์ต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการจัดช้ันคุณภาพลูกหน้ีเงินกู้และการเผ่ือหน้ีสงสัย

จะสูญ พ.ศ. 2544
1.5 ค่าเส่ือมราคาอาคารและอปุกรณ์ คำนวณโดยวธีิเส้นตรงในอัตราท่ีกำหนดไว้ในระเบียบนายทะเบยีนสหกรณ์ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์ พ.ศ. 2542

ท้ังน้ียกเว้นท่ีดิน
1.6 เงินลงทุนระยะยาว เป็นเงินลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาดแสดงดว้ยราคาทุน สำหรับเงินลงทุนระยะยาวทีเ่ป็นเงินลงทุน

ในหลักทรัพย์ท่ีอยู่ในความตอ้งการของตลาด แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมและจะรบัรู้เป็นรายได้ หรือค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทนุเม่ือสหกรณ์จำหน่ายเงินลงทุนน้ัน
1.7 ซอฟแวรร์อตัดจ่าย ตัดจ่ายโดยวธีิเส้นตรงในอตัรารอ้ยละ 25 ต่อปี
1.8 ค่าซ่อมบำรงุ  ค่าซ่อมแซม รวมทัง้การซ้ือมาเปลีย่นแทนสำหรบัทรพัย์สินรายการยอ่ย ๆ  ถือเป็นค่าใช้จ่าย
1.9เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภทและเงินฝากสหกรณ์ทุกประเภท ท้ังน้ีรวมถึงเงินเฝากธนาคารและเงินฝาก

สหกรณ์ท่ีนำไปเป็นหลักทรัพย์ค้ำประกันหน้ีสินด้วย
1.10 สหกรณ์ฯได้จัดประเภทรายการของงบการเงินปี 2551 ในบางรายการเพ่ือให้สอดคล้องกับงบการเงินในปี 2552 ตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์

ที ่กษ 040/ว 1232 ลงวนัที ่5 ตลุาคม 2552
2. เงินสดและเงนิฝากธนาคาร  ประกอบดว้ย ปี 2552 ปี 2551

บาท บาท
        เงินสด 15,737.49       28,070.59
        เงินฝากธนาคาร
               กระแสรายวัน 4,020,784.59 1,610,578.96
              ออมทรัพย์ 2,346,135.09 29,760,934.97
              ประจำ 0.00 20,000,000.00
               สลากออมสินพิเศษ 10,000,000.00  10,000,000.00
                   รวม 16,382,657.17 61,399,584.52
           สลากออมสนิพเิศษ บญัชเีลขที ่08-5913-9-49-00358-7 จำนวนเงนิ 10,000,000.00 บาท สหกรณไ์ดน้ำไปคำ้ประกนัเงนิเบกิเกินบญัชใีนวงเงนิ
9,000,000.00 บาท
3.เงินฝากสหกรณอ่ื์น ประกอบดว้ย
               ประจำ 100,000.00            0.00
               เงินฝากออมทรัพย์ 100,378,082.19            0.00
               เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 83,927,065.75 2,570,589.86

184,405,147.94 2,570,589.86
4. เงินลงทนุ  ประกอบดว้ย                                                                   ปี 2552                                  ปี 2551

มูลค่ายุติธรรม     ราคาทนุ มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน
เงินลงทุนระยะสั้น
เงินลงทุนท่ีไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาด
               ตั๋วสัญญาใช้เงิน-สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จำกัด 50,000,000.00 0.00
              รวมเงินลงทุนระยะสั้น 50,000,000.00 0.00
เงินลงทุนระยะยาว
เงินลงทุนท่ีอยู่ในความตอ้งการของตลาด
        หุ้นกู้-บริษัทเจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำกัด (มหาชน) 20,158,340.00 20,000,000.00 0.00 0.00
        หุ้นกู้-บริษัท ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 4 ปี 15,256,500.00 15,000,000.00 0.00 0.00
        หุ้นกู้-บริษัท ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 5 ปี 25,655,225.00 25,000,000.00 0.00 0.00
        พันธบัตรออมทรัพย์ ธปท. 50,564,200.00  50,000,000.00 0.00             0.00
              รวม 111,634,265.00 110,000,000.00 0.00 0.00
               บวก (หัก) ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน 1,634,265.00 0.00
              รวม 111,634,265.00 0.00
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เงินลงทุนท่ีไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาด
       หุ้นบริษัท สหประกันชีวิต จำกัด 200,000.00 200,000.00
        หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 10,000,000.00 10,000,000.00
       รวม 10,200,000.00 10,200,000.00
             รวมเงินลงทุนระยะยาว 121,834,265.00 10,200,000.00
5. เงินใหกู้้ยืม ประกอบด้วย ปี  2552                    ปี  2551

    บาท                       บาท
ระยะสั้น ระยะยาว ระยะสั้น ระยะยาว

 เงินให้กู้ยืม-ปกติ
        เงินให้กู้แก่สหกรณ์ 2,704,800.00 18,591,300.00 35,074,800.00 37,281,200.00
       ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน 10,185,434.28 5,928,387.99 11,340,210.77 0.00
       ลูกหนี้เงินกู้สามัญ 207,329,283.461,324,103,148.55 171,763,070.77 1,010,273,907.90
       ลูกหนี้เงินกู้พิเศษ 18,252,921.60 102,918,723.88 11,504,676.00 78,806,655.07
       รวมเงินให้กู้ยืม  238,472,439.341,451,541,560.42 229,682,757.541,126,361,762.97
6. ลูกหนี ้ประกอบดว้ย
       ลูกหนี้ตามคำพิพากษา 40,200.00 198,776.36 100,200.00 477,657.75
             รวม 40,200.00 198,776.36 100,200.00 477,657.75
7. ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ   ประกอบด้วย ปี 2552 ปี 2551

บาท บาท
ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ 551,602.60 28,848.15
      รวม 551,602.60 28,848.15
8. สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ ประกอบดว้ย
วัสดุคงเหลือ 188,104.95 220,551.36
วัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 16,874.03 12,432.50
เงินรอเรียกคืน 0.00 3,181.51
ค่าดูแลระบบโปรแกรมจ่ายล่วงหน้า 0.00 28,950.30
ค่าลิขสิทธ์ิเคาน์เตอร์เซอร์วิสจ่ายล่วงหน้า 0.00 10,876.71
ค่าเบ้ียประกันยานพาหนะจ่ายล่วงหน้า 6,485.87 5,775.89
ค่าเบ้ียประกันสำนักงานจ่ายล่วงหน้า 0.00 11,528.47
ค่าเบ้ียประกันภัยเงินสดจ่ายล่วงหน้า 2,661.05 2,661.05
เงินยืมทดรอง 236,010.00 151,560.00
ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารค้างรับ 967,389.98 0.00
ดอกเบ้ียพันธบัตรค้างรับ 575,342.47 0.00
ดอกเบ้ียหุ้นกู้ค้างรับ 337,109.58 0.00
       รวม 2,329,977.93 447,517.79
9.ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ ์- สุทธ ิประกอบดว้ย
ที่ดิน 1,957,500.00 2,537,500.00
อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 7,779,433.96 8,785,307.81
ยานพาหนะ 2.00 49,085.77
เคร่ืองใช้สำนักงาน 1,037,721.77 1,257,542.41
ส่วนต่อเติมอาคารสำนักงาน 0.00 46,609.95
เคร่ืองตกแต่งสำนักงาน 203,287.88 214,940.69
      รวม 10,977,945.61 12,890,986.63
          สหกรณ์แสดงมูลค่าสินทรัพย์ด้วยราคาสุทธิโดยหักค่าเสื่อมราคาจากสินทรัพย์โดยตรงเว้นที่ดินที่แสดงราคาทุนโดยไม่มีค่าเสื่อมราคา
10. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ประกอบด้วย
ส่วนปรับปรุงสำนักงานสาขารอตัดจ่าย 143,837.15 158,367.15
ซอฟแวร์รอตัดบัญชี 39,102.54 69,334.92
      รวม 182,939.69 227,702.07

                                                                                  ปี 2552                                    ปี 2551
มูลค่ายุติธรรม     ราคาทนุ มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน
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11. สนิทรพัยไ์มห่มนุเวียนอืน่  ประกอบด้วย ปี 2552 ปี 2551
บาท บาท

เงินประกันการใช้ไฟฟ้า 9,000.00 9,000.00
เงินประกันสัญญาเคาน์เตอร์เซอร์วิส 200,000.00 200,000.00
       รวม 209,000.00 209,000.00
12. เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น  ประกอบด้วย
เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 387,319.62 0.00
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 64,300,000.00 6,900,000.00
       รวม 64,687,319.62 6,900,000.00
         ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 สหกรณ์มีตั๋วสัญญาใช้เงินระยะเวลาไถ่ถอน 6 เดือน และ 12 เดือน จำนวน 20 ฉบับ และ 3 ฉบับเป็นจำนวนเงิน
63,500,000.00 บาท และ 800,000.00 บาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 3.50 ต่อปี
สหกรณ์ทำสัญญาเงินเบิกเกินบัญชีดังน้ี
ธนาคารกรงุไทย สาขาสรุาษฎรธ์าน ีวงเงนิเบกิเกินบญัช ีจำนวน 10 ล้านบาท อัตราดอกเบีย้ 6.125 มยีอดคงเหลอืดา้นเดบทิ
ธนาคารนครหลวงไทย สาขาบา้นดอน วงเงินเบกิเกินบญัช ีจำนวน 10 ล้านบาท อัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 6.50 มียอดคงเหลอืด้านเดบทิ
ธนาคารออมสนิ สาขาราษฎรอุ์ทิศ วงเงินเบกิเกินบญัช ีจำนวน 9 ล้านบาท อัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 3.85 มียอดคงเหลอื 387,319.62 บาท
ธนาคารกรงุศรีอยุธยา สาขาสุราษฎรธ์านี วงเงินเบกิเกินบญัช ีจำนวน 10 ล้านบาท อัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 6.75 มียอดคงเหลอืด้านเดบทิ
13. เงินรับฝาก ประกอบดว้ย
เงินรับฝากออมทรัพย์ 71,881,128.70 56,344,295.04
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 68,807,704.05 65,623,419.40
เงินรบัฝากประจำ 6 เดอืน 104,537,671.29 78,392,782.75
เงินฝากสะสมรายเดือน 31,333,960.96 25,478,933.23
เงินฝากออมทรัพย์-ม่ังมีศรีสุข 150,279,106.20 17,369,857.02
เงินรับฝากประจำ-ทรัพย์เศรษฐี 5,286,364.22 3,474,959.04
เงินรับฝากประจำ 24 เดือน 161,127,311.25 19,367,162.12
เงินฝากออมทรพัย ์- ATM 6,514.72 5,363.20

593,259,761.39 266,056,771.80
14. หนีส้นิหมนุเวียนอืน่ ประกอบด้วย
ดอกเบ้ียเงินฝากประจำค้างจ่าย 764,850.36 665,429.44
ค่าตรวจสอบกจิการค้างจ่าย 14,000.00 7,000.00
ดอกเบ้ียเงินฝากสะสมรายเดือนค้างจ่าย 748,543.59 648,454.85
เงินรอจ่ายคืน 4,086,231.42 176,709.41
ภาษีหัก ณ ที่จ่ายค้างจ่าย 62,911.17 46,906.83
ค่าตรวจสอบบญัชค้ีางจ่าย 40,000.00 40,000.00
เงินปนัผลคา้งจ่าย 77,582.44 59,418.44
เงินเฉล่ียคืนค้างจ่าย 12,987.00 8,772.00
ค่าโทรศัพท์ค้างจ่าย 0.00 2,950.54
เงินรอตรวจสอบ 2,100.00 0.00
เจา้หนี ้- ชมุนมุสหกรณ ์ฯ 0.00 95,720.00
เจ้าหนี้ - ประกันสังคม 6,146.00 9,407.00
ดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใช้เงิน 6 เดือนค้างจ่าย 153,723.63 43,112.32
ดอกเบีย้ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 12 เดอืนคา้งจา่ย 18,746.57 51,128.76
ค่าเช่ือมต่อเครือข่ายออนไลน์ค้างจ่าย 0.00 5,692.40
ดอกเบ้ียเงินรับฝากค้างจ่าย-ม่ังมีศรีสุข 338,924.98 51,501.92
ดอกเบ้ียเงินรับฝากค้างจ่าย-ประจำทรัพย์เศรษฐี 21,587.48 6,386.59
ดอกเบ้ียเงินรับฝากค้างจ่าย-ประจำ 24 เดือน 4,408,761.63 40,983.63
เบ้ียประกันภัยสำนักงานค้างจ่าย 370.85 11,819.92
ผลตอบแทนจากการลงทนุรับล่วงหน้า 1,463,013.70 0.00
ค่าดูแลระบบโปรแกรมสหกรณ์ค้างจ่าย 10,605.48 0.00
เงินคา้งจา่ย 591,660.00 83,758.00
       รวม 12,822,746.30 2,055,152.05
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15. หนีส้นิไมห่มนุเวียนอืน่ ประกอบด้วย ปี 2552 ปี 2551
บาท บาท

สำรองบำเหน็จเจ้าหน้าที 1,363,780.00 1,006,320.00
สำรองเงินชดเชยเจ้าหน้าท่ี 1,460,060.00 1,179,440.00
      รวม 2,823,840.00 2,185,760.00
16. ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอื่นๆ   ประกอบด้วย
ทุนสาธารณประโยชน์ 11,015.00 14,650.00
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 897,000.00 847,000.00
ทุนบำเหน็จสมาชิกสหกรณ์ 1,966,250.00 1,435,060.00
ทุนสวัสดิการสมาชิก 635,541.90 484,551.90
ทุนสะสมเพ่ือพัฒนากิจการฯ 2,033,680.00 1,983,680.00
      รวม 5,543,486.90 4,764,941.90
17. กำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนที่ยังไม่เกิดขึ้น
ยอดยกมาต้นงวด 0.00 0.00
การเปล่ียนแปลงในระหว่างงวด 1,634,265.00 0.00
ยอดคงเหลือปลายงวด 1,634,265.00 0.00
18. กำไร (ขาดทุน) สุทธิประจำปี
             กำไรสุทธิประจำปี จำนวน  91,118,273.93 บาท จะต้องจัดสรรเป็นทุนสำรองตามกฏหมายไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิประจำปีและเป็นค่า
บำรุงสันนิบาต สหกรณ์แห่งประเทศไทยร้อยละ 5 ไม่เกิน 10,000.00 บาท สำหรับกำไรสุทธิส่วนที่เหลือสหกรณ์อาจจัดสรรเป็นรายการอื่นตามข้อบังคับต่อไป
19. การดำรงสนิทรพัยส์ภาพคลอ่งของสหกรณ์
              สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามกฏกระทรวงว่าดว้ยการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ พ.ศ. 2551 ซึ่งมีผลบังคับใช้ต ั ้งแต่ว ันที ่ 17 ตุลาคม 2551
เป็นต้นไป โดยต้องดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเฉล่ียรายเดือนอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 1 ของยอดเงินท่ีสหกรณ์รับฝากท้ังหมด

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบดุล งบกำไรขาดทุนและรับรองรายงานการเงินประจำปี 2552 ตามท่ีเสนอ
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การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี  2552
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี  จำกัด มีกำไรสุทธิประจำปี 2552 เป็นเงิน  91,118,273.93 บาท

(เก้าสิบเอ็ดล้านหน่ึงแสนหน่ึงหม่ืนแปดพันสองร้อยเจ็ดสิบสามบาทเก้าสิบสามสตางค์)
รายละเอียดการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2552

2552         2551
      จำนวนเงิน        %       จำนวนเงิน           %

1. ทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ       9,185,541.93    10.08     8,130,773.24    10.78
2. เป็นค่าบำรุงสันนิบาตแห่งประเทศไทย 10,000.00  0.01          10,000.00 0.01

ร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท
3. เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชำระแล้ว     58,024,407.00    63.68   53,674,162.00    71.23
     ในอัตราร้อยละ 5.10
4. เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนแบ่ง     20,846,605.00    22.89     9,561,130.00    12.69

ในอัตราร้อยละ 20.00
5. เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการดำเนินการและ       1,551,720.00  1.70     1,579,258.95      2.10

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ
6. เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล                     50,000.00      0.05         50,000.00       0.07

ไม่เกินร้อยละ 2  แห่งทุนเรือนหุ้น
7. เป็นทุนสวัสดิการสมาชิก                 1,200,000.00  1.32    1,500,000.00 1.99
8. เป็นทุนสาธารณประโยชน์                    100,000.00  0.11       100,000.00 0.13

ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ
9. เป็นทุนสะสมไว้เพ่ือพัฒนากิจการของสหกรณ์ 50,000.00  0.05           50,000.00       0.07
10. ทุนบำเหน็จสมาชิกสหกรณ์ฯ         100,000.00  0.11       700,000.00 0.93

รวม   91,118,273.93 100.00  75,355,324.19   100.00
การจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2552  แบ่งเป็น
-จ่ายคืนให้กับสมาชิก (เงินปันผล +เงินเฉล่ียคืน)       78,884,227.00 บาท คิดเป็นร้อยละ  86.57
-จ่ายเพ่ือเป็นผลประโยชน์ของสมาชิก                     10,672,326.93 บาท คิดเป็นร้อยละ  11.72
 (ทุนสำรอง+ทุนรักษาระดับอัตราฯ+ทุนสาธารณประโยชน์+ทุนสะสมฯ+ทุนบำเหน็จสมาชิก+ทุนสวัสดิการฯ)
-จ่ายเป็นเงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าท่ี                  1,551,720.00 บาท คิดเป็นร้อยละ    1.70
 (กรรมการจำนวน 15 คนเป็นเงิน750,000.00 บาท  เจ้าหน้าท่ีจำนวน 19 คนเป็นเงิน 801,720.00 บาท)
-จ่ายเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์  10,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.01
   หมายเหตุ  สมาชิกท่ีผิดนัดในการส่งงวดชำระหน้ีไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบ้ียในปีใด มิให้ได้รับเงินเฉล่ียคืนในปีน้ัน

มติท่ีประชุม มีมติเสียงข้างมากอนุมัติตามท่ีคณะกรรมการเสนอ
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วาระที่ 7วาระที่ 7วาระที่ 7วาระที่ 7วาระที่ 7
เรื่องพิจารณาอนุมัติแผนงาน ประมาณการรายจ่ายเรื่องพิจารณาอนุมัติแผนงาน ประมาณการรายจ่ายเรื่องพิจารณาอนุมัติแผนงาน ประมาณการรายจ่ายเรื่องพิจารณาอนุมัติแผนงาน ประมาณการรายจ่ายเรื่องพิจารณาอนุมัติแผนงาน ประมาณการรายจ่าย

และประมาณการรายรับประจำปี 2553และประมาณการรายรับประจำปี 2553และประมาณการรายรับประจำปี 2553และประมาณการรายรับประจำปี 2553และประมาณการรายรับประจำปี 2553
                  สหกรณฯ์ โดยคณะกรรมการดำเนนิการไดจ้ดัทำประมาณการรายจา่ยและประมาณการรายรบัประจำป ี2553 เสนอทีป่ระชมุใหญส่ามญัประจำป ี2552
เพ่ือพิจารณาอนมัุติตามรายละเอยีดประมาณการรายจา่ย ดังน้ี

ปี 2552 จ่ายจริงปี2552              ปี 2553                         หมายเหตุ
หมวดเงินเดือนและค่าจ้าง
1. เงินเดือน 3,100,000.00 2,794,200.00 3,300,000.00 พนักงาน 16 คน  ปรับเพิ่มธุรการ1ตำแหน่ง

สำรอง 1ตำแหน่งระหว่างปี
2. เงินสำรอง     24,000.00 0.00 24,000.00 สำรองเผ่ือปรับพิเศษระหว่างปี
3. ค่าจ้าง    320,000.00 248,040.00 320,000.00 พนักงานขับรถ พนักงานดูแลสำนักงานและ

รักษาความสะอาด พนักงานรักษาความ
ปลอดภัย

4. คา่ครองชพี 0.00    0.00 204,000.00 พนักงานและลูกจ้าง 1,000 บาท ต่อคน
ต่อเดือน

รวม 3,444,000.00 3,042,240.00 3,848,000.00
หมวดคา่ตอบแทนและสวสัดกิาร
1. ค่าล่วงเวลา 200,000.00 253,109.50 400,000.00 ปิดงบส้ินเดือนและส้ินปีร่วมประชุม

กรรมการทุกฝ่ายปฏิบัติตามนโยบาย
เร่งด่วนนอกเวลา

2. ค่ารักษาพยาบาล 20,000.00 0.00 50,000.00 ตรวจสุขภาพประจำปี
เบิกจ่ายส่วนเกินจากประกันสังคม

3. ค่าประกันสังคม 150,000.00 100,979.00 150,000.00 สมทบกองทุนประกันสังคมร้อยละ 5 ของ
เงินเดือนตาม พรบ.ประกันสังคม

4. กองทุนเงินทดแทน 6,000.00 965.91 7,000.00 สมทบกองทุนเงินทดแทนร้อยละ 0.2 ของเงิน
เดือนเจ้าหน้าท่ีท้ังหมดตาม พรบ.กองทุนเงิน
ทดแทน

5. ค่าสนับสนุนการศึกษา 15,000.00 9,758.00 50,000.00 เพ่ือพัฒนาความรู้และเป็นสวัสดิการศึกษา
เจ้าหน้าท่ีและบุตร

6. เบ้ียประชุมกรรมการ 500,000.00 422,200.00 500,000.00 ประชุมกรรมการดำเนินการและกรรมการชุด
ตา่งๆ (ดำเนนิการ 14 ครัง้  ศกึษา 12 ครัง้
อำนวยการ 12 ครัง้    เงินกู ้12 ครัง้)

7. ค่าตอบแทนประจำตำแหนง่ 24,000.00 24,000.00 24,000.00 ประธาน 1,000 บาท เหรญัญกิ 500บาท
เลขานุการ 500 บาท

8. ค่าธรรมเนยีมผูส้อบบัญชี 100,000.00 80,000.00 100,000.00 ค่าสอบบัญชีรายปีตาม พ.ร.บ.สหกรณ์
9. ค่าตรวจสอบกจิการ 90,000.00 84,000.00 90,000.00 ค่าตรวจสอบกจิการ ตาม พ.ร.บ.สหกรณ์
10.ค่าตรวจสอบภายใน 0.00 0.00 30,000.00 สมาชิกเข้าตรวจสอบภายในตามระเบยีบ

ท่ีสหกรณ์ฯกำหนด
11. ค่าตอบแทนเจา้หน้าท่ีประชาสมัพันธ์ 200,000.00 142,720.00 250,000.00 ประจำปี 30 บาท ต่อสมาชิก 1 คนต่อปี

ข้ันต่ำ1,000 บาทและเป็นรางวัลผลงานดีเด่น
12. เคร่ืองแบบพนักงานและลูกจ้าง 40,000.00 39,960.00 50,000.00 เพ่ือเป็นสวัสดิการความเป็นมาตรฐานและความ

เป็นระเบียบเรียบร้อย
13. ค่าตอบแทนเจา้หน้าท่ีการเงิน 250,000.00 181,820.00 300,000.00 ประจำปี 40 บาท ต่อสมาชิก 1 คนต่อปี

ขั้นต่ำ 1,000 บาท และเป็นรางวัลผลงานดีเด่น
14. ค่าตอบแทนทีป่รึกษา 48,000.00 48,000.00 48,000.00 ด้านกฏหมาย การตลาด  บริหาร  การเงิน

(12,000x4  =  48,000)
15. ค่าเงินรางวัลการระดมทุน 50,000.00 0.00 50,000.00 ให้ผู้ท่ีมีผลงานหายอดเงนิได้ตามเปา้หมาย
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16. ค่าตอบแทนปฏบัิติงานสาขายอ่ย 72,000.00 72,000.00 130,000.00 สาขา รพ.สุราษฎร์ฯ 1,500 บาท ต่อคน
ต่อเดือน จำนวน 2 คน และสาขา รพ.เกาะสมุย
2,000 บาท ตอ่คนตอ่เดอืน จำนวน 2 คน
สาขารพ.เวียงสระ  1,000 บาท ต่อคนต่อเดือน
จำนวน 2 คน และประกนัอบุตัเิหตพุนกังาน

17. ค่าตอบแทนผูสั้งเกตการณ์ 18,000.00 8,630.00 18,000.00 สมาชิกเข้าร่วมสังเกตการณ์การประชุม
กรรมการดำเนินการ

18. ค่าตรวจสอบหลักทรัพย์ 100,000.00 43,505.00 100,000.00 ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิการตรวจสอบ
หลักทรัพย์กู้พิเศษและจำนอง

19. ค่าตอบแทนหวัหน้างาน 48,000.00 48,000.00 96,000.00 เพ่ือเป็นค่าตอบแทนการปฎิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ในตำแหน่งหัวหน้างาน จำนวน  4
สายงาน

20. ค่าเบ้ียประชุมท่ีปรึกษา 14,000.00 1,220.00 14,000.00 ค่าเบ้ียประชุมและค่าพาหนะท่ีปรึกษา
(กฎหมาย การตลาด การเงิน  บริหาร)

       รวม 1,945,000.00 1,560,867.41 2,457,000.00
หมวดคา่ใช้สอย
1. ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่ 2,500,000.00 2,275,225.00 3,000,000.00 ค่าใช้จ่ายประชมุใหญ่ของท่ีระลึก

ค่าพาหนะค่าอาหารผู้เข้าร่วมประชมุ
และจัดทำรายงานประจำปี ค่าใช้จ่าย
ประชุมใหญ่วีดีโอคอนเฟอร์เร้นท์

2. ค่าใช้จ่ายการเลอืกต้ัง 450,000.00 441,420.00 650,000.00 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังประชุมกยส.
ค่าดำเนินการและค่าตอบแทนการปฏบัิติงาน
ของกยส.

3. ค่ารับรอง 200,000.00 92,044.75 200,000.00 ค่าเล้ียงรับรองบคคลองค์กรต่างๆหน่วยงาน
ผู้มาเย่ียมชมกิจการสานสัมพันธ์สหกรณ์
พนัธมติร

4. ค่าอบรมและสัมมนา 1,400,000.00 1,343,299.62 1,600,000.00 ประชุมปชส.เจ้าหน้าท่ีการเงิน อบรมสมาชกิใหม่
 และแกนนำสมาชกิเก่า พัฒนาศักยภาพ
กรรมการ จนท.และครอบครัวสัมพันธ์
ฝึกอาชีพเสริม

5. ค่าประชาสัมพันธ์ 350,000.00 300,742.23 560,000.00 เอกสารประชาสมัพันธ์สู่สมาชกิ ส่ง SMS
ใหส้มาชกิ ประชาสมัพนัธผ์า่นสือ่ตา่งๆ
ทำปฏทินิ กีฬาและสันทนาการ สารสมัพนัธ์
สคส.

6. ค่าน้ำมันเชือ้เพลิง 150,000.00 137,308.00 200,000.00 รถตู้และรถจักรยานยนต์สำนักงาน
สาขารพ.เกาะสมุย  ออกหน่วย
ไปงานศพสมาชิกและทายาท

7. ค่าใช้จ่ายดำเนินการ 100,000.00 65,810.00 100,000.00 ค่าดำเนนิการตามกฎหมาย, ค่าอากรวงเงนิ
กู้ยืมธนาคารและอ่ืนๆ

8. ค่าของขวญัระดมเงนิทนุ 200,000.00 28,380.00 200,000.00 ของรางวัลสำหรับสมาชิกช่วงระดมเงินฝาก
และออกหน่วย

9. ค่าออกหน่วยบริการนอกสถานท่ี 150,000.00 73,883.00 650,000.00 ให้บริการสมาชกิถึงท่ีทำการทกุ 3 เดือน
โครงการสหกรณ์เคล่ือนท่ี  ค่าเช่ารถออกหน่วย
(ปรับเปล่ียนรูปแบบให้เข้าถึสมาชิกได้มากข้ึน)

10. ค่ารักษาความปลอดภยั 75,000.00 72,900.00 75,000.00 เจ้าหน้าท่ีสารวัตรทหารดูแลความปลอดภัย
11.ค่าเช่าพ้ืนท่ีโฮมเพจ 8,000.00 7,381.93 8,000.00 ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซด์
12. ค่าใช้จ่ายดแูลรถยนต์ 60,000.00 61,213.06 100,000.00 ซ่อมแซมบำรุงดูแลรักษารถตู้สหกรณ์

ปี 2552 จ่ายจริงปี2552              ปี 2553                         หมายเหตุ
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       รวม 5,643,000.00 4,899,607.59 7,343,000.00
หมวดวัสดุ
1. ค่าของใช้สำนักงาน 50,000.00 7,662.00 50,000.00  อุปกรณข์องใชส้ำนักงาน
2. เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์     250,000.00 205,760.21 250,000.00 เคร่ืองเขียนแบบพมิพ์   ใบเสร็จและแบบฟอรม์

ต่างๆ
3. ค่าของใชค้อมพิวเตอร์ 150,000.00 93,282.85 150,000.00 อุปกรณ์คอมพิวเตอร์และหมึกพิมพ์
4. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 50,000.00 28,591.23 50,000.00 ของใช้ในสหกรณ์และรับรองสมาชิก
      รวม 500,000.00 335,296.29 500,000.00
หมวดสาธารณปูโภค
1. ค่าส่ือสาร 150,000.00 85,359.00 150,000.00 คา่ไปรษณยี ์ คา่ส่งเอกสารตา่งๆ ส่งเอกสาร

จากสาขาเกาะสมยุมายงัสำนักงานใหญ่
ส่งสารสัมพันธ์

2. คา่ธรรมเนยีมธนาคาร 50,000.00 26,110.00 50,000.00 ค่าธรรมเนียมโอนเงินระหว่างธนาคารและ
หน่วยงาน

3. ค่าโทรศัพท์ 80,000.00 43,657.10 70,000.00 ติดต่อหน่วยงานและสมาชิก
4. ค่าไฟฟ้า 150,000.00 140,430.56 140,000.00 สำนักงานใหญ่ 99/44-46

สาขารพ.สุราษฎร์ธานี
5. คา่ประปา 20,000.00 5,526.05 10,000.00 สำนักงานใหญ่ 99/44-46
6. ค่าเช่ือมต่อเครือข่ายออนไลน์ 100,000.00 76,269.60 100,000.00 เช่ือมต่อวงจร สาขารพ.สุราษฎร์ฯ

และการออกหน่วย
7. คา่วารสารสิง่พิมพ์ 5,000.00 2,500.00 5,000.00 วารสารสำหรับบริการสมาชิก
      รวม 555,000.00 379,852.31 525,000.00
หมวดค่าใช้จ่ายท่ัวไป
1. ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 70,000.00 56,033.00 60,000.00 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสารและแบบฟอร์มต่างๆ
2. คา่สมดุเชค็ 30,000.00 12,500.00 30,000.00 สมุคเช็คธนาคารตา่งๆท่ีสหกรณ์ทำธุรกรรม

ฉบับละ 15 บาท  (เพิ่มการกู้พิเศษ)
3. ค่าดูแลเคร่ืองคอมฯ 60,000.00 18,200.00 60,000.00 ดูแลคอมพิวเตอร์ตามสัญญาทุกๆ 2เดือน

( 9100x6=54,600 )
4. ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน 70,000.00 48,088.70 70,000.00 อุปกรณ์เคร่ืองใช้สำนักงานและทรัพย์สินท่ีชำรุด
5. ค่าปรับปรุงโปรแกรม 150,000.00 0.00 150,000.00 ปรับปรุงโปรแกรมสหกรณ ์( ในการขยายการ

ให้บริการแก่สมาชิก)
6. ค่าประกันภัยสำนักงาน 30,000.00 11,899.32 30,000.00 ประกันอัคคีภัยอาคาร 99/44-46
7. ค่าประกันชีวิตหมู่สมาชิก 7,000,000.00 3,600,587.18 7,000,000.00 รองรบัสมาชกิสามญั  ขยายประกนัถึง 80ปี

และทุพลภาพถาวรส้ินเชิง
8. กองทุนประกันความเส่ียง 0.00 0.00 500,000.00 สบทบประกนัความเสีย่ง 100 บาท ต่อคนตอ่ปี
9.ค่ากองทุนสมาชิกข้าราชการบำนาญ 300,000.00 0.00 0.00 -
10. ค่าประกันการโจรกรรมเงินสด 30,000.00 10,792.02 30,000.00 ประกันภัยเงินสด
11. ค่าภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 15,000.00 11,700.00 15,000.00 ตามกฎหมายกำหนด
12. ค่าดูแลระบบโปรแกรม 85,000.00 79,252.78 85,000.00 ดูแลรายปตีามสญัญา
13. ค่าภาษีป้าย 18,000.00 0.00 18,000.00 ตามกฎหมายกำหนด
14. ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 60,000.00 17,483.03 60,000.00 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่ไม่เข้าหมวด
15. ค่าเบ้ียประกันภัยรถยนต์ 19,000.00 18,210.33 19,000.00 ค่าเบ้ียประกันภัยรถและพรบ.
16.ค่าธรรมเนียมป้ายช้ีทางกรมทางหลวง 12,000.00 0.00 0.00 นายแพทย ์สสจ. ขอความอนเุคราะห์

จากเทศบาลนครและแขวงการทาง
      รวม  7,949,000.00 3,884,746.36 8,127,000.00
หมวดคา่ครภัุณฑแ์ละสิง่ก่อสรา้ง
1. ครภัุณฑ์สำนักงาน-สำนักงานใหญ่ 200,000.00 99,630.00 300,000.00 ตู้เก็บเอกสาร  ทีวีติดรถยนต์   เครื่องแฟกซ์

เครือ่งกรองนำ้  กล้องดิจิตอล  เครือ่งไวเล็ต
เคร่ืองบันทึกเสียงและครุภัณฑ์สำนักงาน

2. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ พร้อมเคร่ืองพิมพ์ 200,000.00 98,800.00 200,000.00 เครือ่งคอมพวิเตอรเ์จ้าหน้าท่ีใหม่ 2 ชุด
เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ 1 เคร่ือง เคร่ืองพิมพ์หัวเข็ม

ปี 2552 จ่ายจริงปี2552              ปี 2553                         หมายเหตุ
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2  เครือ่ง เครือ่งพิมพพ์าสบุค๊มนิ ิ1เครือ่ง
(เพ่ือออกหน่วย)

3. ครุภัณฑ์สาขา -รพ.สุราษฎร์ธานี 150,000.00 6,000.00 150,000.00 เคร่ืองคอมพิวเตอร์   เคร่ืองพร้ินเตอร์
เคร่ืองใช้สำนักงาน

4. ครุภัณฑ์สาขา-เกาะสมุย 100,000.00 0.00 0.00 -
5. กล้องวงจรปิด / บันทึก 50,000.00 0.00 50,000.00 เพ่ิมจดุดเูหตกุารณต์า่งๆ ภายในสหกรณ์

สาขา ตลอด 24 ชม. เพื่อความปลอดภัย
6. กล้อง IP-Camera    30,000.00  0.00 30,000.00 จำนวน3 ตัว(สนง.ใหญ่ สาขารพ.สุราษฎร์ฯ)
7.รถจักรยานยนต์  60,000.00    0.00 0.00 -
8.ปรับปรุงสาขา 200,000.00 16,000.00 200,000.00 ตกแต่งต่อเติมปรับปรุงภูมิทัศน์และภูมิสถาปัตย์

ที่ทำการ สาขา รพ.สุราษฎร์ฯ
9.ปรับปรุงสำนักงานใหญ่ 400,000.00 42,000.00 400,000.00 ตกแต่งต่อเติมปรับปรุงสำนักงานใหญ่

ปรับปรุงภูมิทัศน์และภูมิสถาปัตย์
10.ป้ายช้ีทางริมทางหลวง 50,000.00 36,000.00 0.00 -
         รวม     1,440,000.00        298,430.00 1,330,000.00
หมวดเงนิสำรอง
1. เงินงบกลาง   200,000.00 161,253.00 200,000.00 เป็นเงินสำรองกรณีมีความจำเป็นและ ไม่ได้

จัดทำงบประมาณนัน้ไว้หรือต้ังงบประมาณ
ไว้ไม่เพียงพอ

      รวม       200,000.00 161,253.00 200,000.00
      รวมทัง้สิน้  21,676,000.00 14,562,292.96 24,330,000.00
          หมายเหตุ หากรายจ่ายหมวดใดไม่พอจ่ายขออนุมัติให้มีการถัวจ่ายงบประมาณในหมวดรายจา่ยได้ทุกหมวดรายการ  โดยหมวดค่าตอบแทนและสวัสดิการจ่าย
ได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของ ประมาณการรายจา่ยประมาณการรายรบัประจำป ี2553

 รายการประมาณการรายรับปี 2552           รับจริง              ประมาณการรายรับปี 2553
1. รายได้ดอกเบ้ียเงินกู้ 110,000,000.00      113,599,264.56                150,000,000.00
2. รายไดอ่ื้น               2,000,000.00         8,592,388.86                  15,000,000.00
รวม 112,000,000.00   122,191,653.42              165,000,000.00

       มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติตามท่ีคณะกรรมการเสนอ

ปี 2552 จ่ายจริงปี2552              ปี 2553                         หมายเหตุ

⌫ ⌫ ⌫ ⌫ ⌫ 
  ⌫   ⌫   ⌫   ⌫   ⌫ 

ตามข้อบังคับข้อ 11 บัญญัติให้ที ่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี กำหนดวงเงินกู ้หรือค้ำประกันสำหรับปีหนึ ่งๆ ไว้
ตามความจำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน ที ่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีได้อนุมัติให้สหกรณ์ฯ กู ้เง ินหรือค้ำประกัน
จากแหล่งอ่ืนมาใช้เพ่ือเป็นทุนหมุนเวียนให้สมาชิกกู้ยืมในปี 2552 ในวงเงินไม่เกิน 500,000,000.00 บาท (ห้าร้อยล้าน บาทถ้วน)
โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน

คณะกรรมการดำเนนิการจงึเสนอทีป่ระชมุใหญส่ามัญประจำป ี 2553 เพ่ือพิจารณาอนมัุติวงเงินกู้ยืมหรอืค้ำประกนัป ี 2553
จากแหลง่อ่ืนมาใชใ้นธรุกจิในจำนวนวงเงนิไม่เกิน 1,000,000,000.00 บาท (หนึง่พันลา้นบาทถว้น)

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติตามท่ีคณะกรรมการเสนอ
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⌫ ⌫ ⌫ ⌫ ⌫ 
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ตามท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้ปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีกำหนดให้สหกรณ์ขนาดใหญ่ท่ีมีทุนดำเนิน

งานต้ังแต่ 100 ล้านบาทข้ึนไป ให้จัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชนตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ฯเพ่ือประโยชน์ของสหกรณ์ท่ีจะ
ทราบผลการดำเนินงานและฐานะการเงินโดยเร็ว  สามารถทำการประชุมใหญ่จัดสรรเงินปันผลและเฉล่ียคืนแก่สมาชิก
โดยเร็ว

ขอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาเลือกผู้สอบบัญชี ตามที่มีผู้เสนอดังรายละเอียดต่อไปนี้

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์เลือกต้ังสำนกังานตรวจสอบบญัชี อาจารยพ์รศร ีละง ูโดย นางพรศรี ละงู เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์
ประจำปี  2553  ในอัตราค่าธรรมเนียม 80,000.00  บาท  (แปดหมื่นบาทถ้วน)

        บรษิทั ประสบการณ์        ความถีใ่นการเขา้ตรวจ      คา่ธรรมเนยีม

70,0000.00

สำนักงานสอบบัญชี
J.R.T.Auditing&Co.
คุณยุวดี มหาศกัด์ิพันธ์

สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดพัทลุง จำกัด
สหกรณ์ออมทรพัย์ตำรวจสรุาษฎรธ์านี  จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจนครศรธีรรมราช จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขนครศรธีรรมราช จำกัด

อย่างน้อยปีละ 6 ครั้ง
คร้ังละไม่น้อยกว่า 2-4 วัน

75,000.00

บรษิทั เอน็.เอส.เค. คอน
ซัลแตนท์  จำกัด
นางจิราพันธ์ เหมาะสมสกุล

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครศรีธรรมราช จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานไทยเรยอน จำกัด
สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขตรงั จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ
สหกรณ์ออมทรัพย์การประปาส่วนภูมิภาค

สำนักงานตรวจสอบบญัชี
อาจารย์พรศรี ละงู
นางพรศรี ละงู

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร์ จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกระบ่ี จำกัด
สหกรณ์ออมทรพัย์ตำรวจสรุาษฎรธ์านี  จำกัด
สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขตรงั จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจสตลู จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสตูล จำกัด

อย่างน้อยปีละ 5 ครั้ง
คร้ังละไม่น้อยกว่า 2 วัน

80,0000.00

อย่างน้อยปีละ 5 ครั้ง
คร้ังละไม่น้อยกว่า 2-5 วัน

 สำนกังานสอบบญัช ีพี
ออดิท
นายพิเนต  อินทรสมบัติ

สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจตระเวนชายแดนที ่43 จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกระบ่ี จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสตูล จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจสตลู จำกัด

อย่างน้อยปีละ7 คร้ัง
คร้ังละไม่น้อยกว่า 1-2 วัน

120,000.00

บรษิทั เอส วาย บี
ตรวจสอบบัญชี จำกัด
นางสาวรังสิมา ชุมพงศ์

สหกรณ์ออมทรัพย์กองบิน 7 จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเอแบค จำกัด
สหกรณ์ออมทรัพย์แอมเวย์ จำกัด
บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน)

75,000.00อย่างน้อยปีละ5 คร้ัง
คร้ังละไม่น้อยกว่า 2-5 วัน
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ตามมาตรา 53 แห่ง พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 กำหนดให้มีผู้ตรวจสอบกจิการซ่ึงเลือกต้ังจากสมาชิก หรือ
บุคคลภายนอกเพ่ือดำเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ฯและนำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการแล้วทำรายงานเสนอ
ต่อท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี จำนวนผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามท่ีนายทะเบียนกำหนด คือ ถ้าเป็นบุคคลธรรมดา
ให้มีจำนวนไม่เกิน 5 คน ถ้าเป็นนิติบุคคลให้มีจำนวนหน่ึงนิติบุคคล โดยเจตนาของพระราชบญัญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542
บังคับให้สหกรณ์ต้องมีระบบการควบคุมภายใน
                   สำหรับขอบเขตอำนาจหนา้ท่ีของผู้ตรวจสอบกิจการดังน้ี
1.  ตรวจสอบด้านการเงินการบัญชี ได้แก่ การตรวจสอบความถกูต้องของการบันทึกบัญชี ตลอดจนทรัพย์สิน หน้ีสิน
ท้ังปวงของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ท่ีเป็นอยู่จริง
2.  ตรวจสอบด้านการดำเนินงาน ได้แก่ การตรวจสอบด้านการบริการและการจัดการของสหกรณ์ ตรวจสอบการดำเนินธุรกิจ
การปฏิบัติตามแผนงาน การใช้จ่ายเงินงบประมาณ การปฏิบัติงานตามกฏหมายว่าด้วยสหกรณ์ ข้อบังคับ ระเบียบ
และมติของที่ประชุมต่างๆ ของสหกรณ์ รวมทั้งติดตามผลการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ เพื่อเสนอแนะการปรับปรุง
การดำเนินงานของสหกรณ์ให้ดีย่ิงข้ึน ตามท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2551 ได้อนุมัติให้สหกรณ์ว่าจ้างบุคคลภายนอก
(เอกชน) คือ บริษัท รัชพร ออดิตต้ิง แอนด์ คอนซัลแทนซ์ จำกัด เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ประจำปี 2552
             บัดน้ี ได้หมดสัญญาจ้างคณะกรรมการดำเนินการจึงเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณา ผู้ท่ีเสนอตัวเป็นผู้สอบกิจการ
ประจำปี 2553 ตามรายละเอียดดังน้ี
1.  บริษัท รัชพร ออดิตต้ิง แอนด์ คอนซัลแทนซ์  จำกัด  เสนอค่าตรวจสอบเป็นจำนวนเงิน  84,000 บาท ในรอบระยะ
เวลามกราคม - ธันวาคม 2553  เฉล่ียเดือนละ 7,000  บาท
2. สำนักงานสอบบัญชี พี ออดิต เสนอค่าตรวจสอบเป็นจำนวนเงิน 90,000 บาท ในรอบระยะเวลา มกราคม  -  ธันวาคม
2553 เฉล่ียเดือนละ  7,500  บาท

มติท่ีประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์ให้เลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการท่ีมาจากสมาชิกสหกรณ์และได้เลือกต้ังสมาชิก
เป็นคณะผู้ตรวจสอบกิจการ จำนวน 4 ท่าน คือ

1. นายวรรณะ  เมืองนิเวศน์ สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเคียนซา
2. นางดวงพร  เขตต์อนันต์ สังกัดศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงท่ี 11.3 สุราษฎร์ธานี
3. นายวัฒนศักด์ิ  ลอยใหม่ สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอไชยา
4. นายสาธิต  ชูทวด สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี

เป็นผู้ตรวจสอบกิจการประจำปี  2553 และกำหนดอัตราค่าธรรมเนียมตรวจสอบเป็นจำนวนเงิน 90,000.00  บาท
(เก้าหม่ืนบาทถ้วน)
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โดยทีเ่ป็นการสมควรพจิารณาแกไ้ขเพ่ิมเตมิขอ้บังคับสหกรณอ์อมทรพัย์สาธารณสขุสุราษฎรธ์านี จำกัด เพ่ือให้สอดคลอ้งกับ

สภาพการปัจจุบัน
อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด พ.ศ. 2544 ข้อ67(8) และข้อ 102

ได้กำหนดการแก้ไขข้อบังคับไว้ดังนี้ คือ

ข้อความเดิม ข้อความทีแ่ก้ไข (เพ่ิมเตมิ)

มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติตามที่คณะกรรมการเสนอ

เหตผุลประกอบ

ข้อ 21. การบัญชีของสหกรณ ์ ให้สหกรณ์
จัดทำบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป
วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด ณ
วันท่ี 31 ธันวาคม ของปี
           เม่ือส้ินปีทางบัญชีทุกปีให้สหกรณ์จัดทำ
งบดุล รวมท้ังบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบที่
นายทะเบยีนกำหนด

ข้อ 21. การบัญชีของสหกรณ ์ ให้สหกรณ์
จัดทำบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป
วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด ณ
วันท่ี 31 ตุลาคม ของปี
           เม่ือส้ินปีทางบัญชีทุกปีให้สหกรณ์จัดทำ
งบดุล รวมท้ังบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบที่
นายทะเบยีนกำหนด

ปรับปีบัญชีให้สอดคล้องกับปีบัญชีของ
งบประมาณ และตอบสนองความต้องการ
ของสมาชิกที ่จะนำเงินปันผล-เฉลี ่ยคืน
ทีไ่ดร้บั ไปจบัจา่ยใชส้อยในโอกาสเทศกาล
วันข้ึนปีใหม่

ข้อ 33.คุณสมบัติของสมาชิก
(6)  เป็นข้าราชการสังกัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม
สำนักงานส่ิงแวดล้อมภาคท่ี 14
สุราษฎร์ธานีหรือข้าราชการสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนสาธารณสุข
ในจงัหวัดสุราษฎรธ์านี

ข้อ 33.คุณสมบัติของสมาชิก
(6)  เป็นข้าราชการ ลูกจ้าง หรือ
พนักงานราชการ สังกัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม
สำนักงานส่ิงแวดล้อมภาคท่ี 14
สุราษฎร์ธานีหรือข้าราชการสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนสาธารณสุข
ในจงัหวัดสุราษฎรธ์านี

 ขยายฐานสมาชิกให้กว ้างเพื ่อรองร ับ
การกระจายอำนาจระบบราชการทำให้สหกรณ์
ขยายธุรกิจเงินฝากหรือสินเชือ่ได้มากขึ้น

ข้อ 64. การประชมุใหญ่
ให้การประชุมใหญ่ประกอบด้วยสมาชิก

ข้อ 64. การประชมุใหญ่
ให้การประชุมใหญ่ประกอบด้วยสมาชิก
หากสหกรณ์จะจัดให้มีการประชุมใหญ่
ทางไกลผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์อาจนับ
องคป์ระชมุผูเ้ขา้ประชมุทีอ่ยูท่างไกลนัน้
ได้ ทั้งนี้ตามระเบียบที่สหกรณ์กำหนด

เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการมีส่วนร่วม
ของสมาชิกและเพ่ิมช่องทางการรับรู้ข้อมูล
ข ่ าวสารการประช ุมใหญ ่ให ้ท ันการ
เปลี่ยนแปลงของโลกสมัยใหม่มากยิ่งขึ้น
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          

(ร่าง)ระเบียบสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสขุสุราษฎรธ์านี  จำกัด
ว่าดว้ย การตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2553

เพ่ือส่งเสริมให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการตรวจสอบภายใน เพ่ิมเติมจากผู้ตรวจสอบกจิการและผู้ตรวจสอบบญัชี
ตามปกติในข้อบังคับแล้ว อาศัยอำนาจตามความในขอ้บังคับของสหกรณ์ข้อ 99(8)และท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี
2552  เมือ่วนัที ่30 มกราคม  2553 ไดก้ำหนดระเบยีบวา่ดว้ยการตรวจสอบภายในไวด้งัตอ่ไปนี้

ข้อ 1. ระเบยีบนีเ้รียกวา่ “ระเบยีบสหกรณอ์อมทรพัย์สาธารณสุขว่าด้วยการตรวจสอบภายใน พ.ศ.2553”
ขอ้ 2. ระเบยีบนีใ้ห้ใช้บังคับตัง้แต่ท่ีประชมุใหญอ่นุมัติ เป็นตน้ไป
ขอ้ 3. บรรดาระเบยีบ มต ิและคำส่ังอ่ืนใดในสว่นทีก่ำหนดไวแ้ล้วในระเบยีบนี ้หรือซ่ึงขัดหรอืแย้งกับ

ระเบียบน้ี ให้ใช้ระเบียบน้ีแทน
ข้อ 4. ในระเบยีบนี้

“การตรวจสอบภายใน” หมายความวา่การตรวจสอบการปฎบัิติงานของสหกรณ์ท่ีสมาชิกสงสัย
หรือเป็นความประสงคข์องคณะกรรมการดำเนนิการเก่ียวกับการบรหิารงบประมาณ การบริหารการเงิน
และการบัญชี การบริหารพัสดุและทรัพย์สิน และการบริหารงานด้านอ่ืนๆ ของสหกรณ์

“ผู้ตรวจสอบภายใน” หมายความวา่สมาชิกท่ีเสนอตัวขอสมัครเป็นผู้ตรวจสอบเฉพาะเรือ่ง เป็น
คราวๆครัง้ละ 3-5 คนโดยมสีมาชกิลงช่ือรับรองอยา่งน้อย 15 คนโดยไมมี่วาระการทำงานการทำหนา้ท่ี
แต่ละคร้ังให้ได้ค่าตอบแทนตามทีส่หกรณ์กำหนด คณะกรรมการอาจแตง่ต้ังผู้ตรวจสอบภายในไดต้ามข้อ 9.

“หน่วยรับตรวจ” หมายความวา่หน่วยงานหรือฝ่ายหรือแผนกงานต่างๆท่ีรับผิดชอบในการปฏบัิติงาน
ของสหกรณ์
ข้อ 5. ผู้ตรวจสอบภายในตอ้งมีคุณสมบัติตามมาตรฐานทีส่หกรณ์กำหนด
ขอ้ 6. ผูต้รวจสอบภายในมหีนา้ทีด่งันี้

(1) ตรวจสอบความถกูตอ้งและเชือ่ถือไดข้องขอ้มลูและตวัเลขตา่งๆดว้ยเทคนคิหรอืวธีิการ
ตรวจสอบท่ียอมรับโดยท่ัวไป ปริมาณมากน้อยตามความจำเปน็และเหมาะสม โดยคำนึงถึงการควบคุมภายใน
ความสำคญัของเร่ืองท่ีตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบและระยะเวลา

(2) ตรวจสอบการปฏบัิติงานเก่ียวกับการบรหิารงบประมาณ การบริหารการเงินและการบัญชี
การบริหารพัสดุและทรัพย์สิน และการบริหารงานด้านอ่ืนของสหกรณ์ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ
ระเบียบ คำส่ังและนโยบาย

 (3) ตรวจสอบการดแูลรักษาทรัพย์สินและการใช้ทรัพยากรทุกประเภทว่าเป็นไป โดยมีประสิทธิผล
ประสิทธิภาพ และประหยัด

 (4) ประเมินผลการปฏิบัติงานตาม (2) ว่าปฏิบัติตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย
อย่างมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และประหยัด
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(5) เสนอแนะวธีิหรือมาตรการในการปรบัปรงุแก้ไข เพ่ือให้การปฏบัิติงาน ตาม(2)เป็นไปอยา่ง
ถูกต้องมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และประหยดัย่ิงข้ึน

(6) เสนอแนะวธีิการปอ้งกันการรัว่ไหลหรอืการทจุรติเก่ียวกบัการเงนิและทรพัย์สินตา่งๆ
ของสหกรณ์

(7) ประสานงานกบัหนว่ยงานตา่งๆท่ีเก่ียวขอ้ง
(8) ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบภายใน ตามทีไ่ด้รับมอบหมายจากสหกรณ์

ข้อ 7. ผู้ตรวจสอบภายในตอ้งดำเนนิการตามขัน้ตอนดงัน้ี
(1) วางแผนการตรวจสอบ

(1.1) สำรวจขอ้มลูเก่ียวกบัหนว่ยรบัตรวจ
(1.2) กำหนดเปา้หมายการตรวจสอบ

(2) การส่งมอบรายงานการตรวจสอบตอ้งมอบเป็นลายลักษณ์อักษรพร้อมลงนามให้สหกรณ์ทุกคร้ัง
โดยอาจจะมอบหมายเปน็คณะหรือบุคคลใดบุคคลหน่ึงก็ได้ กรณีท่ีตรวจสอบพบเหตกุารณ์ท่ีจะมีผลเสียหาย
ต่อสหกรณ์ ให้รายงานผลการตรวจสอบทนัที
ขอ้ 8. หนว่ยทีร่บัตรวจมหีนา้ทีด่งันี้

(1) อำนวยความสะดวกและใหค้วามร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน
(2) ทำบัญชีและเอกสารประกอบการบญัชีและการเงินให้เรียบร้อยทันการและพร้อมท่ีจะให้

ผู้ตรวจสอบภายในตรวจสอบได้
(3) เตรียมหนงัสือและเอกสารอ่ืนในการปฏบัิติงานไว้ให้ครบถว้น และพร้อมท่ีจะตรวจสอบได้
(4) ชีแ้จงและตอบขอ้ซักถามตา่งๆ พรอ้มทัง้หาขอ้มลูเพ่ิมเตมิให้
(5) ปฏิบัติตามขอ้ทักท้วงและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน ในเรือ่งตา่งๆ ตามที่

สหกรณ์มอบหมาย โดยมตขิองคณะกรรมการดำเนนิการ กรณีท่ีเจ้าหน้าท่ีของหน่วยรบัตรวจกระทำการ
โดยจงใจ ไม่ปฏิบัติหรือละเลยต่อการปฏิบัติตามหน้าท่ีตามวรรคแรก ให้สหกรณ์พิจารณาส่ังการตามควร
แก่กรณี โดยถือว่าผู้น้ันอาจกระทำผดิวินัย
ขอ้ 9. ให้สหกรณป์ระกาศรบัสมคัรขึน้ทะเบยีนไวผู้้ตรวจสอบภายในประจำป ีไว้จำนวน 10-20 คน

เพ่ือมอบหมายใหต้รวจสอบเรือ่งใดเรือ่งหนึง่ครัง้ละ 3-5 คน ทกุคนทีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้ มวีาระ 1 ปบีญัชี
ขอ้ 10. ให้สหกรณ์จัดทำคูมื่อแนวทางการตรวจสอบภายใน ให้ผู้ตรวจสอบ ภายในถอืปฏิบัติ
ข้อ 11. กรณีท่ีสหกรณ์มีปัญหาเก่ียวกับการปฏบัิติตามระเบยีบนี ้ให้ฃณะกรมการดำเนนิการเปน็ผู้วินิจฉัย

และให้ถือเป็นท่ีสุด
ข้อ 12. ให้คณะกรรมการดำเนนิการเปน็ผู้รักษาการตามระเบยีบนี้

ประกาศ ณ วันท่ี.......... พ.ศ........
(ลงนาม )........................................

(นายสมโชค  พูลสุข)
ประธานกรรมการดำเนนิการ

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด
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หลักการและเหตุผล
การส่งเสริมให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพเป็นความรับผิดชอบและความ

ปรารถนาอย่างยิ่งของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด ตามข้อเสนอของคณะกรรมการชุดที่ 31
เพื ่อให้สมาชิกทำหน้าที ่ตรวจสอบติดตามผลการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ เสนอคณะกรรมการดำเนินการ
เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณากำหนดแนวทางการปรับปรุงระบบงานตลอดจนแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่างๆ
สหกรณฯ์จงึได้กำหนดขอบเขตงาน วิธีการปฏบัิติงาน รวมทัง้หรอือาจจดัอบรมสมัมนาเชงิวิชาการและเชงิปฏิบัติการ
ให้แก่ผู้ตรวจสอบภายในตามโอกาสอันสมควร อย่างไรก็ดี งานตรวจสอบภายในเป็นงานวิชาการที่ต้องใช้ความรู้
ความสามารถและประสบการณ์เฉพาะตัวของผู้ปฏิบัติงานสูงมาก เป็นงานท่ีต้องอาศัยความร่วมมือและได้รับการยอมรับ
จากสมาชิกทุกระดับ รวมทั้งเป็นงานที่ต้องมีผลงานที่จะเสนอให้คณะกรรมการใช้เป็นเครื่องมือหรือข้อมูลในการ
บรหิารงานและแกไ้ขปญัหาไดท้ัง้ในเชงิรกุและเชงิรบั งานตรวจสอบภายในจงึจำเปน็ตอ้งมบีคุลากรด ีมขีอบเขตงาน
ที่กว้างขวางและชัดเจน อาจจัดทำคู่มือปฏิบัติงานที่ใช้เป็นแนวทางการทำงาน ตลอดจนสอบทานวิธีปฏิบัติงานได้
สหกรณ์ฯจึงกำหนดระเบียบให้ผู้ตรวจสอบภายในใชเ้ป็นแนวทางและวิธีปฏิบัติงาน

มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติตามที่คณะกรรมการเสนอ
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อาศัยอำนาจตามความในขอ้  96,97,98  และข้อ 99 (8) แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด พ.ศ.
2553 และที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2552 เมื่อวันที่ 30 เดือน มกราคม พ.ศ.2553 ได้กำหนดระเบียบของสหกรณ์ว่าด้วยการ
หยัง่เสียงเลอืกตัง้ผูต้รวจสอบกจิการไวด้งัตอ่ไปนี้

ข้อ 1. ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด ว่าด้วยการหย่ังเสียงเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ
พ.ศ. 2552”

ข้อ 2. ระเบียบน้ีมีผลบังฃับใช้ต้ังแต่วันท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปอีนุมัติ
ข้อ 3. บรรดาระเบยีบและคำส่ังอ่ืนใดในส่วนท่ีกำหนดไว้แล้ว ซ่ึงขัดหรือแย้งกับระเบียบน้ีให้ใช้ระเบียบน้ีแทน
ข้อ 4. ในระเบียบน้ี
“การหย่ังเสียง” หมายถึง การเลือกต้ังทางอ้อมโดยวิธีลับเพ่ือให้ได้มาซ่ึงผู้ผู้ตรวจสอบกจิการไม่เกิน 3 คน เสนอต่อท่ีประชุมใหญ่

เลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการโดยใช้หลักเกณฑ์วิธีการเดียวกันกับระเบียบว่าด้วยการหยั่งเสียงเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด โดยอนุโลม

”ผู้ตรวจสอบกิจการ” หมายถึง ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด
“ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการสหกรณอ์อมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด
“ผูจ้ดัการ” หมายถึง ผู้จัดการของสหกรณอ์อมทรพัย์สาธารณสุขสุราษฎรธ์านี จำกัด
ข้อ 5. บคคลท่ีได้รับการหย่ังเสียงเลือกต้ังเป็นผู้ตรวจสอบกจิการ ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปน้ี

5.1. เป็นสมาชิก หรือ
5.2. เป็นบุคคลภายนอก กรณีไม่มีสมาชิกสมัคร
5.3  ไม่เป็นเจ้าหน้าท่ีหรือลูกจ้างในสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ

ข้อ 6. ให้คณะกรรมการดำเนินการประกาศรับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ โดยใช้แนวทางการหยั่งเสียงและช่วงเวลาเดียวกัน
กับการรับสมัครหย่ังเสียงเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนนิการสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด โดยอนุโลม

ข้อ  7.    ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลาหน่ึงปีทางบัญชีของสหกรณ์ เม่ือครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกต้ัง
ผูต้รวจสอบกจิการคนใหม ่ ก็ให้ผูต้รวจสอบกจิการคนเดมิปฏบิตัหินา้ทีไ่ปพลางกอ่น

ข้อ 8.  ผู้ตรวจสอบกจิการมีอำนาจหน้าท่ีตรวจสอบดำเนนิงานท้ังปวงของสหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังข้อต่อไปน้ี คือ
8.1 ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและการเงิน ตลอดจนทรัพย์สิน หน้ีสินท้ังปวงของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะ

และขอ้เทจ็จรงิของสหกรณท์ีเ่ปน็อยูจ่รงิ
8.2 ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการดำเนินธุรกิจแต่ละประเภทของสหกรณ์เพื่อประเมินผล และอาจให้

ข้อแนะนำแก่คณะกรรมการ ดำเนินการ ผู้จัดการ และพนักงานอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ท้ังทางวิชาการและทางปฏบัิติการในกิจการน้ัน ๆ
8.3 ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้งพนักงานและลูกจ้างของสหกรณ์ ตลอดจนหนังสือ สัญญาจ้าง และหลักประกัน
8.4 ตรวจสอบการปฏบิตังิานตามแผนงาน และการใชจ้า่ยเงนิตามงบประมาณรายจา่ยประจำปขีองสหกรณ์
8.5 ติดตามผลการดำเนนิงานของคณะกรรมการดำเนนิการ เพ่ือพิจารณาหาทางปรบัปรุงแผนงาน ข้อบังคับและระเบียบ

ตลอดจนมตต่ิางๆ ของคณะกรรมการดำเนนิการ
8.6 ตรวจสอบการปฏบัิติตามข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ หรือกิจการอ่ืน ๆ  ตามท่ีเห็นสมควร หรือท่ีเห็น

ว่าจะก่อให้เกิดผลดีแก่การดำเนินกิจการของสหกรณ์ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบประจำเดือนต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการในการประชมุประจำเดอืนคราวถัดไปแล้วเสนอผลการตรวจสอบประจำปต่ีอท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ท้ังน้ีให้เบิกเงินในรายการ
ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการที่ตั้งไว้ประจำปี ตามอัตราที่กำหนด

ข้อ 9. ผู้ตรวจสอบกิจการอาจจะเสนอรายชื ่อสมาชิกหรือผู ้ทรงคุณวุฒิต่อคณะกรรมการดำเนินการ พิจารณาแต่งตั ้ง
เป็นคณะทำงานอนุกรรมการ หรือเรียกเป็นอย่างอื่นตามที่เห็นสมควร เพื่อช่วยเหลือการปฎิบัติงานของคณะผู้ตรวจสอบกิจการเป็นการ
เฉพาะกิจครัง้คราว ทัง้นีใ้ห้เบกิเงินในรายการคา่ตอบแทนผูต้รวจสอบกจิการทีต่ัง้ไวป้ระจำปตีามอตัราทีก่ำหนด

วาระที่ 13วาระที่ 13วาระที่ 13วาระที่ 13วาระที่ 13
เรื่องพิจารณาเรื่องพิจารณาเรื่องพิจารณาเรื่องพิจารณาเรื่องพิจารณา

(ร่าง) ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด(ร่าง) ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด(ร่าง) ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด(ร่าง) ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด(ร่าง) ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด
ว่าด้วยการหยั่งเสียงเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2553ว่าด้วยการหยั่งเสียงเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2553ว่าด้วยการหยั่งเสียงเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2553ว่าด้วยการหยั่งเสียงเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2553ว่าด้วยการหยั่งเสียงเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2553
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ข้อ 10. ให้ผู้จัดการเป็นนายทะเบียนรับผิดชอบดูแลรักษาทะเบียนรายชื่อสมาชิกหรือผู้ทรงคุณวุฒิและประวัติการเป็นผู้ตรวจ
สอบกิจการ

ข้อ 11. ให้ประธานกรรมการดำเนนิการรกัษาการณต์ามระเบยีบนี้

      ประกาศ ณ วันท่ี 30 เดือน มกราคม พ.ศ. 2553

        ลงช่ือ……………......…….........
           (นายสมโชค พูลสุข)
          ประธานกรรมการดำเนกิาร

          สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสุราษฎร์ธานี จำกัด

มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติตามทีค่ณะกรรมการเสนอ
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⌫ ⌫ ⌫ ⌫ ⌫ 
  ⌫   ⌫   ⌫   ⌫   ⌫ 
ด้วย คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 31 จำนวน 7 คนและประธานกรรมการดำเนินการ จำนวน 1  คน

ไดห้มดวาระลงตามขอ้บงัคบัของสหกรณ ์พ.ศ. 2544 สหกรณฯ์ จะตอ้งเลือกตัง้กรรมการดำเนนิการใหมท่ดแทน 7
คนและประธานกรรมการดำเนนิการจำนวน 1  คน ตามระเบยีบฯ ว่าด้วยการเลือกต้ัง คณะกรรมการดำเนนิการสหกรณ์
พ.ศ.2546 แก้ไขเพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ.2547 และแก้ไขเพิม่เตมิ ฉบบัที ่3 พ.ศ.2548

มมีตเิปน็เอกฉนัทเ์ลือกตัง้คณะกรรมการดำเนนิการ   ดงันี้
ผลการเลือกต้ังประธานกรรมการดำเนนิการ
ไดแ้ก่ นายพงคกิ์จ  ศิริยงค์
ผลการเลือกต้ังกรรมการดำเนนิการ
1. นายอภเิดช  พรหมคุม้
2. นางมลทพิย ์ ฉวบพรมอนิทร์
3. นายปรเมษฐ ์ จินา
4. นายสมพงค ์ คำเนตร
5. นางสาวสรุยิา ซัง
6. นายเรวตัร  บญุทอง
7. นายสำราญ  อนุกูล
และคณะกรรมการดำเนนิการได้แต่งต้ังตำแหน่งต่างๆ ดังน้ี
รองประธานกรรมการดำเนนิการ คนที ่1 . นายปรเมษฐ ์ จินา
รองประธานกรรมการดำเนนิการ คนที ่2 . นายสำราญ  หลิมทอง
กรรมการและเหรญัญกิ  . นายสมพงค ์ คำเนตร
กรรมการและเลขานกุาร . นายอภเิดช  พรหมคุม้

⌫ ⌫ ⌫ ⌫ ⌫ 
          

      ไม่มี

เลิกประชมุเวลา 19.00 น.
(ลงช่ือ) .................................
        (นายสมโชค  พูลสุข)

ประธานกรรมการดำเนินการและประธานในท่ีประชุม

(ลงช่ือ).................................
      (นายอภิเดช  พรหมคุ้ม)

              เลขานุการและผู้บันทึกประชุม
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ด้วย คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 31 จำนวน 7 คนและประธานกรรมการดำเนินการ จำนวน 1  คน

ไดห้มดวาระลงตามขอ้บงัคบัของสหกรณ ์พ.ศ. 2544 สหกรณฯ์ จะตอ้งเลือกตัง้กรรมการดำเนนิการใหมท่ดแทน 7
คนและประธานกรรมการดำเนนิการจำนวน 1  คน ตามระเบยีบฯ ว่าด้วยการเลือกต้ัง คณะกรรมการดำเนนิการสหกรณ์
พ.ศ.2546 แก้ไขเพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ.2547 และแก้ไขเพิม่เตมิ ฉบบัที ่3 พ.ศ.2548

มมีตเิปน็เอกฉนัทเ์ลือกตัง้คณะกรรมการดำเนนิการ   ดงันี้
ผลการเลือกต้ังประธานกรรมการดำเนนิการ
ไดแ้ก่ นายพงคกิ์จ  ศิริยงค์
ผลการเลือกต้ังกรรมการดำเนนิการ
1. นายอภเิดช  พรหมคุม้
2. นางมลทพิย ์ ฉวบพรมอนิทร์
3. นายปรเมษฐ ์ จินา
4. นายสมพงค ์ คำเนตร
5. นางสาวสรุยิา ซัง
6. นายเรวตัร  บญุทอง
7. นายสำราญ  อนุกูล
และคณะกรรมการดำเนนิการได้แต่งต้ังตำแหน่งต่างๆ ดังน้ี
รองประธานกรรมการดำเนนิการ คนที ่1 . นายปรเมษฐ ์ จินา
รองประธานกรรมการดำเนนิการ คนที ่2 . นายสำราญ  หลิมทอง
กรรมการและเหรญัญกิ  . นายสมพงค ์ คำเนตร
กรรมการและเลขานกุาร . นายอภเิดช  พรหมคุม้
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      ไม่มี

เลิกประชมุเวลา 19.00 น.

         (ลงช่ือ).......................................
                   (นายสมโชค  พูลสุข)

            ประธานกรรมการดำเนนิการและประธานในท่ีประชุม

         (ลงช่ือ).......................................
       (นายอภิเดช  พรหมคุ้ม)

                        เลขานุการและผู้บันทึกประชุม




